PROVINCIA DI LATINA
RAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N 2 delib. | OGGETTO:
P a4 Personale dipendente titolare di Posizione Organizzativa
data -/%4 04~ 2040 Corresponsione retribuzione di risultato anno 2008 -
N. prot. '
gen.
data

il giorno A4

L’anno duemilaf¢) »

del mese di (£ ~n/alo  alle ore. { 3 Qt)

€ seguenti, nella sede Comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si & riunita la

Giunta Comunale, alla presenza degli Assessori:

LAURETTI FRANCESCA PRESENTE | ] ASSENTE
AMURO GIUSEPPE PRESENTE | :==<C| ASSENTE
D’AMICO GIANNI PRESENTE ASSENTE | »<
FERRARI FRANCO PRESENTE |~ | ASSENTE
LONGO EZIO PRESENTE || ASSENTE
MASCI GIOVANNI PRESENTE | --..| ASSENTE
PECCHIA LUCIANO PRESENTE |»>< | ASSENTE
ZICCHIERI FRANCESCO PRESENTE |~ | ASSENTE

Partecipa alla seduta il sottoscritto Segretario Comunale, dott. Ciro Castaldo.
Assume la presidenza il Sindaco, dott. Stefano Nardi il quale, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta

la seduta per la trattazione degli argomenti propasti.

PARERI PREVISTI DALL’ART, 49 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000, N. 267

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

5i esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica della proposta di deliberazione in
BTBOMENTO, mmmm = e e e e

Terracina, QQ\QA/{(?/M

IL RESPONSABILE DELSERVIZIO
ALDIRIGENTE /

%‘fﬁ{w&-we ,{!ﬂp Sﬁ;f’ &

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

5i esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile della proposta di
deliberazione in argomento. --=-=-==rm-eocemmmme-

Ay
Terracina, & . o f
I RESPO?&XBILE SERVIZIO

Deit. ¢ y n*\.%.cf{_.\k

---------------------------




VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTI

VISTO

VISTO

RITENUTO

LA GIUNTA

l’art. 10 det CCNL dell’1.4.1999, il quale stabilisce che la
retribuzione di risultato da liquidare al personale incaricato di
posizione organizzativa € corrisposta a seguito di valutazione
annuale nella misura da un minimo del 10% ad un massimo del

25% della retribuzione di posizione attribuita;

che con deliberazione di G.C. n. 727 del 27.12.2004, & stata
approvata la metodologia - elaborata dal Collegio di Controllo
interno - Nucleo di valutazione - con la quale procedere alla
valutazione dei risultati e delle capacita manageriali dei
dirigenti, dei responsabili apicali delle strutture e dei dipendenti

titolari di posizione organizzativa;

che i dirigenti hanno provveduto alta valutazione delle
prestazioni rese nel corso dell’anno 2008 dagli incaricati di
posizione organizzativa ai medesimi assegnati, conformemente
alla metodologia di cui alla citata deliberazione giuntale n.
727/2004;

i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile
della proposta di deliberazione, resi rispettivamente dal
responsabile del servizio interessato e dal responsabile di

ragioneria;
il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

il vigente Statuto Comunale;

di dover procedere in conformita;

con voto unanime

DELIBERA
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DI CORRISPONDERE  al personale dipendente titolare di posizione organizzativa, la

retribuzione di risultato riferita all’anno 2008, nella misura

derivante dalle valutazioni effettuate dai dirigenti in ordine alle
prestazioni rese dai responsabili medesimi nel corso
dell’esercizio considerato, per gli importi indicati nell’allegato

“A” che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

DI IMPUTARE la spesa di euro 41.221,00 ai rispettivi capitoli del bilancio

esercizio 2008, ove la sormma risulta riportata e disponibile.

La presente Deliberazione e approvata all’unanimita con voto reso per alzata di mano

dei presenti.

LA GIUNTA
con voto unanime e separato

DELIBERA

di dichiarare, per l’'urgenza, la presente Deliberazione immediatamente eseguibile.



il presente Vgrbale viene cosi sottoscritto:

Cd f' p—

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata atl’Albo Pretov/o di questo Comune
per 13 giorni cgnsecutivi a partire dal 19 6FN 2090 :

R 7090 1 VIéE SEGRETARIO G NERALE
D tt. ana! ILLch’mor

\j

| perché trascorsi 10 giorni dalla data di inizio pubblicazione (art. 134 comma 3,
del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267)

I:I perché adottata con la formula della immediata eseguibilita (art. 134, comma 4,
del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267)

Terracina,
p. L’UFFICIO DELIBERAZIONI IL SEGRETARIO COMUNALE




