ORIGINALE

PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. delib. 42 3 OGGETTO: Determinazione permessi sindacali artt.6/9 del CCNL

data o7 -O(_‘ . 2od0

L'anno duemiladieci, it giome SETTE deimesedi A PRALE alle ore A Zl OO & seguenti, nella sede Comunale,
in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si & riunita Ia Giunta Comunale, alla presenza deghi Assessori: .

LAURETTI FRANCESCA PRESENTE |y | ASSENTE
AMEROCHISFPDE PRESENT s e T
D’AMICO GIANNI PRESENTE | x| ASSENTE
FRRREE R RRSTS RS RN S ENTE
eSS s PRESENTE S SRR
MASCI GIOVANNI PRESENTE | X | ASSENTE
PECCHIA LUCIANO PRESENTE | x| ASSENTE
ZICCHIERI FRANCESCO PRESENTE | X| ASSENTE

Parteeipa alla seduia il sottoscritto Segretario Comunale, Dott. Ciro Castaldo
Assume la presidenza i1 Sindaco Stelano Nardi, il quale, constatato it aumero legale degli intesvenuti, dichiara aperts ln seduta per o trattazione deghi argomenti

proposti.
PARERI PREVISTI DALL’ART. 4% DEL DECRETOQ LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000, N. 267
PARERE DI REGOLARITA® TECNICA PARERE DI REGOLARITA’ CONTAEILE
Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarnita 8t esprime parere favorevole in ordine alla regolariti
tecnica della proposta di deliberazione in argomento contabile della proposta di deliberazione i argomento
|
*
Terracing, O [ Terracina, 28 - 03 - 29/0
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

JLDiRgEéﬁ%%;; et
" (Drssa Ada Nasli)




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

che in data 09/10/2009 & stato sottoscritio dall’ ARAN e dai rappresentanti delle confederazioni
sindacali: CISL, CGIL, UIL, CISAL, CONFSAL, CGU, CSE, RDB CUB e USAE “Contratto
Callettivo Nazionale Quadro di modifica del CCNQ per la ripartizione dei distacchi e permessi
alle Organizzazioni Sindacali rappresentative nei comparti 2008 — 2009, del 28 settembre

2008";
che detto accordo & stato pubblicato sulla G.U. n.
che I’art. 6 comma 2 ¢ 3 di seguito riportato, declamano:

2. I permessi di cui al comma 1 spettano:

a) alle RSU nella misura di 25 minuti ¢ 30 secondi per dipendente con rapporto a tempo
indeterminato in servizio presso I’ Amministrazione;

b) alle organizzazioni sindacali rappresentative nella misura di 51 minuti per dipendente con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio, fatto salvo quanto previsto ai commi 3 e 6;
3. 1 permessi di spettanza delle organizzazioni sindacali di cui al comma 2, lett. b) sono ripartiti
nelle amministrazioni tra le stesse organizzazioni, secondo le modalitd indicate nell’art, 9 del
CCNQ del 7 agosto 1998;

che il suddetto art. 9 comma 5 prevede che in prima applicazione del presente contratto la
ripartizione del contingente dei permessi sindacali viene determinata ai sensi dell’art. 6 comma
5 — di spettanza delle associazioni sindacali rappresentative ai senst delle tabelle all. 2;

che il personale dipendente in servizio al 31.12.2009 & risultato in n. 269 unita per cui il monte
ore da destinarsi ai permessi ammonta complessivamente a ( 269 X 76 minuti e 30 secondi) =
2052470 minuti pari ad ore 342,07 , di cui 113,42 ore spettano alle RSU e 228,65 ore alle
Organizzazioni Sindacali;

che gli organismi rappresentativi sindacali operanti nella struttura comunale risultano i seguenti
con a fianco indicato il numero delle deleghe per la riscossione sindacale accertato al 31
dicembre 2009

C.S.A. - ANTEL N. 3
FIT CISL N. 12
S5.U.L.P.M. N. 4
DI.C.C.A.P/FENAL N. 7
U.LL. N. 13
C.G.IL. N. 17
FPS - CISL N. 29
SUNAS N. 1
SULPM - UGL N. 1
CSA - OSPOL N. 1
ANVU N. 7
CSA- FIALS CIL N. 4

che le rappresentanze sindacali rappresentative ai sensi dell’art. 6 comma 5 sono:

CGIL - F.P./ Enti Locali N. 17
CISL FPS N. 29




¢ UIL Enti Locali N. 13

o C.5.A. Regioni e Autonomie Locali N. 8 ( ANTEL n.3 + OSPOL 1 + FIALS
CIL 4)

- Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile della presente proposta
di deliberazione, reso dal responsabile dei relativi servizi;

Con voto unanime,

DELIBERA

1) il monte ore annuo complessivo a disposizione per i permessi sindacali retribuiti & stabilito
inn. ore;

2) il monte ore di cui al precedente punto 1) viene cosi ripartito: n.114 ore spettano alle RSU

ai sensidell’art. 9 comma 2 del C.C.N.Q.. e n. 228 ore alle Organizzazioni Sindacali presenti

nella struttura comunale secondo le modalita di cui all’art. 6 comma 5 del richiamato

contratto cosi come risulta dall’allegata tabella A) che forma parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

3) di disporre che del presente atto venga data comunicazione alle organizzazioni sindacali indicate
nella tabella A).
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GOMUNALE

il presente vgrpule viene cosi sottoscritio :

IL PRE NTE
Dr. Stefgn

/ \

I

dal '? Q% 35y
14

Terracing,
IL MESSO,
71, MESSD N

Mashinid Car{ng?

La presente dLllblzauom. & divenuta esecutiva il

i:! perché irascorsi 10 giorni dalla data di inizie pubblicazione (art. 134, comma 3, del decreto legistativo 18 agosto 2000. n. 267)
I:I perché adottata con la formula della immediata eseguibilitd (art. 134, comma 4. del decrete legislativa 18 agosto 2000, n. 267)
Terracina,

p. L'UFFICIO DELIBERAZIONI IL SEGRETARIO COMUNALE




