ORIGINALE

CITTA’ DI TERRACINA

PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. delib. AQ4 OGGETTO: PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO
COMUNALE

data 435 04 . 2040 MODIFICHE ALLO STATUTO DELL’AZIENDA
SPECIALE TERRACINA

L’anno duemiludieei, il giorno "T1R £ D { ¢ delmesedi P &R alleore A3 40 eseguenti, nelln sede Comunale,

in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si & riunita ln Giunts Comunale, alla presenza degli Assessori:

LAURETTI FRANCESCA PRESENTE | x| ASSENTE
D’AMICO GIANNI PRESENTE | X | ASSENTE
MASCI GIOVANNI PRESENTE | x | ASSENTE
PECCHIA LUCIANO PRESENTE | x | ASSENTE
ZICCHIERI FRANCESCO PRESENTE ASSENTE | x

Partecipa alla seduta il sottoseritto Segretario Comunale, Dott. Ciro Castaldo
Assume la presidenza il Sindaco Stefano Nurdi, il quate, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiare aperta la seduta per la tmttazione degli argomenti

propoesti,
PARERI PREVISTI DALL'ART. 49 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000, N. 26T
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita Si esprime parere faverevole in ordine alla regolaritd
tecnica delin proposta di deliberpzione in argomento contabile della proposta di deliberazione in argomento
Terracina, ’ﬁ 3 APR 2{} iﬂ Terracina,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO IL RES NSABILEBE SERVIZIO



Su proposta dell’ Assessore per le Politiche Sociali, Francesco Zicchieri

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la seguente proposta di deliberazione avente ad oggetto: Modifiche allo Statuto dell’Azienda
Speciale Terracina.

Premesso che:

- con Deliberazione del Consiglio Comunale n°115-XIV del 02.09.2009, esecutiva, & stato approvato
lo Statuto dell’Azienda Speciale Terracina per la gestione dei servizi sociali e del settore tecnologico e
manutentivo del comune di Terracina;

- lo Statuto dell’ Azienda Speciale prevede all’art. 2 che il Comune pud deliberare ulteriori servizi da
assegnare in gestione all’ Azienda stessa ;

- tra 1 servizi assegnati nella prima stesura dello Statuto Aziendale non sono compresi una serie di
servizi che per tipologia, per necessita di essere gestiti con efficienza, efficacia ed economicitd
possono essere ricompresi tra le attivita di gestione dell’ Azienda speciale Terracina;

- i sotto indicati servizi possono essere aggiunti a quelli previsti dall’art. 2 dello statuto aziendale
vigente, ed in particolare:

a) servizio di custodia e pulizia det parchi pubblici

b) il servizio di aree a pagamento e di controlle della sosta a pagamento in zone individuate con
atto separato della Giunta Comunale , al fine di sperimentare progetti a valenza sociale e di
inserimento dei diversamente abili nel mondo del lavoro;

¢) servizio di cura, pulizia e mantenimento del centro storico

-Lo Statuto Aziendale , per rispondere alle esigenze di indirizzo emanate dalla Giunta Comunale , e
per ottemperare alle esigenze normative di garantire stabilitd alla gestione di un ente strumentale ,
quale I’Azienda Speciale, rappresentando 1’esatta separazione tra il potere politico , di cui &
emanazione, e il potere gestionale, pur mantenedone il controllo da parte del Consiglio Comunale,
necessita della modifica di alcuni articoli e precisamente:

Part. 2 (Oggetto dell’attivita) che attualmente recita:

1. L'Azienda Speciale ha per oggetto le seguenti attivita istituzionali :
A) Servizi alla Persona e alle Famiglie;

B) Servizi Socio Assistenziali

C) Servizi di Sostegno e di sviluppo delle Politiche Sociali

-A titolo puramente esemplificativo e non esaustivo:

"~ al) Assistenza domiciliare;

a2) Centri diurni per portatori di handicap;

a3) Case famiglia per minori;

a4) Inserimento disabili adulti in ambiente lavorativo;
a5) Servizi Immigrati;

ab) Interventi educativi domiciliari;

a7) Ludoteca;



aB) Casa famiglia per disabili adulti;
a9) Gestione asili nido;
~ al0) Servizio di telesoccorso;
. all) Trasporto disabili extrascolastici;
- al2) Vacanze minori;
" al3) Vacanze per portatori di handicap;
al4) Soggiorni per anziani;
al5) Assistenza scolastica, domiciliare ed extrascolastica a persone portatrici di handicap;
al6) Trasporto scolastico portatori di handicap;
al7) Farmacie Comunali;
al8) Assistenza per trasporto scolastico;
C) Servizi Tecnologici e manutentivi
c1) manutenzione del verde
c2) custodia e guardiania degli immobili comunali
c3) assistenza alla sicurezza ¢ viabilita stradale

nella nuova formulazione dell’articolo 2 , aggiungendo al punto C) Servizi Tecnologici e
manutentivi i seguenti punti:

c4) gestione, custodia e pulizia dei parchi pubblici

¢5) servizio di aree a pagamento e di controllo della sosta a pagamento in zone individuate con
atto separato della Giunta Comunale , al fine di sperimentare progetti a valenza sociale e di
inserimento dei diversamente abili nel mondo del lavoro;

c6) servizio di cura, mantenimento e pulizia del centro storico.

Uart. 17 (Composizione e durata) comma 1 e 2 che attualmente recitano:

comma 1) “Il Consiglio di Amministrazione, é costituito da tre componenti compreso il Presidente,
nominati dal Sindaco , sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, e dura in carica per
il periodo di tempo corrispondente al mandato del Sindaco , ed i suoi membri sono rieleggibili.”

comma 2. In caso di anticipato scioglimento del Consiglio Comunale, il Consiglio di
Amministrazione rimane in carica sino alla nomina dei successivi componenti, e all‘entrata in carica
del nuovo Consiglio .”

nella nuova formulazione dell’articolo 17 comma 1 € 2 cosi determinata:

Art. 17

1. “ 11 Consiglioc di Amministrazione € costituito da ire componenti compreso il Presidente .
nominati dal Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale . dura in carica

5 anni dall’atto della nomina , e i suoi membri sono rieleggibili,
2. “ ]Il Consiglio di Amministrazione rimane in carica sino alla nomina dei successivi componenti,

¢ all’entrata in carica del nuove consiglia”

Lart. 23(1l Direttore- Nomina, Durata, Cessazione) comma 10 che attualmente recita:

“ In caso di assunzione per chiamata diretta, il mandato del Direttore Generale é collegato a
quello del Sindaco



Nella nuova formulazione dell’articolo 23 comma 10 cosi determinata:

A 23

10. * Il Direttore , nominato per chiamata diretta viene assunto per la durata di cingue anni dall’atto
della nomina , ed & rinnovabile *

Valutata quindi ’opportunita e la necessitd di dover modificare i seguenti articoli dello Statuto
Aziendale vigente:

a) Part. 2 ampliando i servizi che possono essere gestiti direttamente dall’azienda , come
sopra riportato;

b) P’art. 17 comma 1 e comma 2 ;

¢) Part.23 comma 10

nella nuova riformulazione:

Art. 2 { Oggetto dell’attivita)

1. L'Azienda Speciale ha per oggetto le seguenti attivita istituzionali :

A) Servizi alla Persona e alle Famiglie;
B) Servizi Socio Assistenziali
C) Servizi di Sostegno e di sviluppo delle Politiche Sociali

A titolo puramente esemplificativo e non esaustivo:
al) Assistenza domiciliare;
a2) Centri diurni per portatori di handicap;
. a3) Case famiglia per minori;
" a4) Inserimento disabili adulti in ambiente lavorativo,
ajl) Servizi Immigrati;
a6) Interventi educativi domiciliari;
a7) Ludoteca;
a8) Casa famiglia per disabili adulti;
a9) Gestione asili nido,
all) Servizio di telesoccorso;
all) Trasporto disabili extrascolastici;
al2) Vacanze minori;
al3) Vacanze per portatori di handicap;
al4) Soggiorni per anziani;
al3) Assistenza scolastica, domiciliare ed extrascolastica a persone portatrici di handicap;
al6) Trasporto scolastico portatori di handicap;
al7) Farmacie Comunali;
al8) Assistenza per trasporto scolastico,
C) Servizi Tecnologici e manutentivi
cl) mamutenzione del verde
¢2) custodia e guardiania degli immobili comunali
c3) assistenza alla sicurezza e viabilita stradale
‘c4) gestione, custodia e pulizia dei parchi pubblici
c3) servizio di aree a pagamento e di conirollo della sosta a pagamento in zone individuate con atto
separato della Giunta Comunale , al fine di sperimentare progetti a valenza sociale e di inserimento
dei diversamente abili nel mondo del lavoro,;
c0) servizio di cura, mantenimento e pulizia del centro storico



A 17

1. “ Il Consiglio di Amministrazione & costituito da tre componenti compreso il Presidente ,
nominati dal Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale , dura in
carica 5 anni dall atto della nomina , e i suoi membri sono rieleggibili.

2. "Il Consiglio di Amministrazione rimane in carica sino alla nomina dei  successivi
componenti, e all ’entrata in carica del nuovo consiglio”

Art. 23

10. “ Il Direttore , nominato per chiamata diretta viene assunio per la durata di cingue anni
dall’atto della nomina , ed é rinnovabile

Visto P’art. 46 dello Statuto dell’Azienda Speciale Terracina che affida alla competenza del
Consiglio Comunale le modifiche statutarie;

LA GIUNTA
Vista la proposta di deliberazione per il Consiglio Comunale di pari oggetto;
Visto il Regolamento delle Commissioni permanenti del Consiglic Comunale;
Visto il parere espresso dalla 1 Commissione competente;
Visto il vigente Statuto
Con voto unanime

DELIBERA
Di approvare 1’allegata proposta di deliberazione consiliare e di demandare all’esame e al parere finale
delal I Commissione competente in materia

~ Proposta per il Consiglio Comunale

I1. CONSIGLIO COMUNALE
Premesso che:

- con Deliberazione del Consiglio Comunale n®115-XIV del 02.09.2009, esecutiva, € stato approvato
lo Statuto dell’ Azienda Speciale Terracina per la gestione dei servizi sociali e del settore tecnologico e
manutentivo del comune di Terracina;

- lo Statuto dell’Azienda Speciale prevede all’art. 2 che il Comune pud deliberare ulteriori servizi da
assegnare in gestione all’ Azienda stessa ;

- tra i servizi assegnati nella prima stesura dello Statuto Aziendale non sono compresi una serie di
servizi che per tipologia, per necessitd di essere gestiti con efficienza, efficacia ed economicita
possono essere ricompresi ira le attivita di gestione dell’ Azienda speciale Terracina;

- 1 sotto indicati servizi possono essere aggiunti a quelli previsti dall’art. 2 dello statuto aziendale
vigente, ed in particolare:

-Lo Statuto Aziendale , per rispondere alle esigenze di indirizzo emanate dalla Giunta Comunale , e
per ottemperare alle esigenze normative di garantire stabilita alla gestione di un ente strumentale ,
quale I’Azienda Speciale, rappresentando l’esatta separazione tra il potere politico , di cui &
emanazione, e il potere gestionale, pur mantenedone il controllo da parte del Consiglio Comunale,
necessita della modifica di alcuni articoli e precisamente :



Part. 2 (Oggetto dell’attivita) che attualmente recita:
1. L'Azienda Speciale ha per oggetto le seguenti attivita istituzionali :

" A) Servizi alla Persona e alle Famiglie;

B) Servizi Socio Assistenziali

C) Servizi di Sostegno e di sviluppo delle Politiche Sociali
A titolo puramente esemplificativo e non esaustivo:
al) Assistenza domiciliare;

a2) Centri diurni per portatori di handicap;

a3) Case famiglia per minori;

a4) Inserimento disabili adulti in ambiente lavorativo;
a5) Servizi Immigrati;

a6) Interventi educativi domiciliari;

a7) Ludoteca;

a8) Casa famiglia per disabili adulti;

a9) Gestione astli nido;

al0) Servizio di telesoccorso;

all) Trasporto disabili extrascolastici;

al2) Vacanze minori;

al3) Vacanze per portatori di handicap;

al4) Soggiomni per anziani;

al5) Assistenza scolastica, domiciliare ed extrascolastica a persone portatrici di handicap;
al6) Trasporto scolastico portatori di handicap;

al7) Farmacie Comunali;

. al8) Assistenza per trasporto scolastico;

- C) Servizi Tecnologici e manutentivi

- ¢l) manutenzione del verde

c2) custodia e guardiania degli immobili comunali
c3) assistenza alla sicurezza e viabilita stradale

nella nuova formulazione dell’articolo 2 , aggiungendo al punto C) Servizi Tecnoligici e
manutentivi i seguenti punti:
c4) pestione, custodia e pulizia dei parchi pubblici
¢5) servizio di aree a pagamento e di controllo della sosta a pagamento in zone individuate con
atto separato della Giunta Comunale . al fine di sperimentare progetti a valenza sociale e di
inserimento dei diversamente abili nel mondo del lavoro:
c6) servizio di cura. mantenimento e pulizia del centro storico

Part. 17 (Composizione e durata) comma 1 e 2 che attualmente recitano:

comma 1) “Il Consiglio di Amministrazione, ¢ costituito da tre componenti compreso il Presidente,
nominati dal Sindaco , sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, e dura in carica per
il periodo di tempo corrispondente al mandato del Sindaco , ed i suoi membri sono rieleggibili.”

comma 2). In caso di anticipato scioglimento del Consiglio Comunale, il Consiglio di
Amministrazione rimane in carica sino alla nomina dei successivi componenti, e all‘enfrata in carica

del nuovo Consiglio .”

nella nuova formulazione dell’articolo 17 comma 1 e 2 cosi determinata:



AL 17

3. “ Il Consiglio di Amminisirazione & costituito da tre componenti compreso il Presidente .

nominati dal Sindaco. sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglic Comunale . dura in carica
5 anni dall’atto della nomina . e i suoi membri sono rieleggibili.

4. “]l Consiglio di Amministrazione rimane in carica sino alla nomina dei successivi componenti,
e all’entrata in carica del nuovo consiglio”

Part. 23( 11 Direttore- Nomina, Durata, Cessazione} comma 10 che attualmente recita:

“ In caso di assunzione per chiamata diretta, il mandato del Direttore Generale é collegato a
quello del Sindaco

Nella nuova formulazione dell’articolo 23 comma 10 cosi determinata:
Art. 23

10. *“ 11 Direttore . nominato per chiamata diretta viene assunto per la durata di cinque anni dall’atto

della nomina . ed & rinnovabile “

Valutata quindi ’opportunita e la necessitd di dover modificare i seguenti articoli dello Statuto
Aziendale vigente:

d) Part. 2 ampliando i servizi che possono essere gestiti direttamente dall’azienda , come
sopra riportato;

¢} I’art. 17 comma 1 e comma 2 ;

f) Dart. 23 comma 10

nella nuova riformulazione:

Art. 2 ( Oggetto dell’attivita)

1. L'Azienda Speciale ha per oggetto le seguenti attivita istituzionali ;

A) Servizi alla Persona e alle Famiglie;

B) Servizi Socio Assistenziali

C) Servizi di Sostegno e di sviluppo delle Politiche Sociali
A titolo puramente esemplificativo e non esaustivo:

al) Assistenza domiciliare;

a2) Centri diurni per portatori di handicap;

a3) Case famiglia per minori;

a4) Inserimento disabili adulti in ambiente lavorativo,

ad)} Servizi Immigrati;

at) Interventi educativi domiciliari;

a’) Ludoteca;

as8) Casa famiglia per disabili adulti;

a9) Gestione asili nido;

al() Servizio di telesoccorso;

all) Trasporto disabili extrascolastici;

al2) Vacanze minori;

al3) Vacanze per portatori di handicap;

al4) Soggiorni per anziani;

al3) Assistenza scolastica, domiciliare ed extrascolastica a persone portatrici di handicap;
al6) Trasporto scolastico portatori di handicap;



al?7) Farmacie Comunali;

al8) Assistenza per trasporto scolastico;

C) Servizi Tecnologici e manutentivi

cl) manutenzione del verde

" ¢2) custodia e guardiania degli immobili comunali

c3) assistenza alla sicurezza e viabilita stradale

c4) gestione, custodia e pulizia dei parchi pubblici

c3) servizio di aree a pagamento e di controllo della sosta a pagamento in zone individuate con atto
separato della Giunta Comunale , al fine di sperimentare progetti a valenza sociale e di inserimento
dei diversamente abili nel mondo del lavoro;

c6) servizio di cura, mantenimento e pulizia del centro storico

5

o

“ Il Comsiglio di Amministrazione é costituito da tre componenti compreso il Presidente ,
nominati dal Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale , dura in

carica 5 anni dall’atto della nomina , e i suoi membri sono rieleggibili.
2. "Il Consiglio di Amministrazione rimane in carica sino alla nomina dei  successivi

componenti, e all ‘entrata in carica del nuovo consiglio”

Art. 23

10. " Il Direttore , nominato per chiamata diretta viene assunto per la durata di cingue anni
dall’atto della nomina , ed & rinnovabile

_ Visto I’art. 46 dello Statuto dell’ Azienda Speciale Terracina che affida alla competenza del Consiglio
"~ Comunale le modifiche statutarie;

Visto il parere di regolaritd tecnica ex art. 49 del D.Lgs. 267/2000, reso dal Responsabile del servizio ,
sull’originaria proposta di deliberazione che cosi si esprime: favorevole.

Visto il parere unanime favorevole espresso dalla Commissione Consiliare in data ......

DELIBERA

1) di approvare per le motivazioni espresse in premessa, il nuovo testo, sotto riportato,
dell’art. 2 dello Statuto del’ Azienda Speciale Terracina, ampliando i servizi che possono
essere gestiti dall’azienda stessa e precisamente aggiungendo al settore C — Servizi
tecnologici e manutentivi le voei:
c4) gestione, custodia e pulizia dei parchi pubblici
¢3) servizio di aree a pagamento e di controllo della sosta a pagamento in zone individuate con
atto separato della Giunta Comunale , al fine di sperimentare progelfi a valenza sociale e di
inserimento dei diversamente abili nel mondo del lavoro;
c6) servizio di cura, mantenimento e pulizia del centro siorico

Art. 2 { Oggetto dell’attivitd)

1. L'Azienda Speciale ha per oggetto le seguenti attivita istituzionali :
A) Servizi alla Persona e alle Famiglie;

B) Servizi Socio Assistenziali

C) Servizi di Sostegno e di sviluppo delle Politiche Sociali

A titolo puramente esemplificativo e non esaustivo:



al) Assistenza domiciliare;

a2) Centri diurni per poriatori di handicap;

a3) Case famiglia per minori;

a4) Inserimento disabili adulti in ambiente lavorativo;

ad) Servizi Immigrati;

a6) Interventi educativi domiciliari;

a?7) Ludoteca;

a8} Casa famiglia per disabili adulti;

a9) Gestione asili nido;

all) Servizio di telesoccorso;

all) Trasporto disabili extrascolastici;

al2) Vacanze minori;

al3) Vacanze per portatori di handicap;

al4) Soggiorni per anziani;

al5) Assistenza scolastica, domiciliare ed extrascolastica a persone portatrici di
handicap,

al6) Trasporto scolastico portatori di handicap,

al7) Farmacie Comunali;

al8) Assistenza per trasporto scolastico;

C) Servizi Tecnologici e manutentivi

cl) manutenzione del verde

c2) custodia e guardiania degli immobili conmmnali

c3) assistenza alla sicurezza e viabilita stradale

c4) gestione, custodia e pulizia dei parchi pubblici

c3) servizio di aree a pagamento e di controllo della sosta a pagamento in zone
individuate con atto separato della Giunta Comunale , al fine di sperimentare progetii a
valenza sociale e di inserimento dei diversamente abili nel mondo del lavoro;

c6) servizio di cura, mantenimento e pulizia del ceniro storico

2) di approvare per le motivazioni espresse in premessa il nuovo testo, sotto riportato,
dell’art. 17 comma 1 e comma 2 dello statuto dell’Azienda Speciale Terracina , nella

nuova formulazione:
Art. 17

1. “ Il Consiglio di Amminisirazione & costituito da tre componenti compreso il
Presidente , nominati dal Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio
Comunale , dura in carica 5 anni dall’'atto della nomina , e i suoi membri sono
rieleggibili.

2. “ Il Consiglio di Amministrazione rimane in carica sino alla nomina dei
successivi componenti, e all'entrata in carica del nuovo consiglio”

3) di approvare per le motivazioni espresse in premessa il nuovo testo, sotto riportato,
del’Art23 comma 10 dello statuto dell’Azienda Speciale Terracina , nella nuova

formulazione:
Art. 23

10. " Il Direttore , nominato per chiamata diretia viene assunto per la durata di cinque
anni dall’atto della nomina , ed é rinnovabile *

Con votazione separata
AD UNANIMITA’ di voti espressi nelle forme di legge
DELIBERA
D1 dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile i sensi e per gli effetti dell’art. 134
—1IV comma del D.Lgs n. 267/2000



IL SEGRET, O ALE
Dott. Ciro astalr}

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all” Albo Pretorio di questo Comune per 15 giomi consecutivi a partire /

w 16 APR 7010

Terracina,

1 MEessO EoRERa?B10 IL SEGRET ALE
ILMESSO ¢ frintay e Do

Giovanna-€ablchio N

La presente delibernzione & divenuta esecutiva il

l perché trescorsi 10 giomi dallz data di infzio pubblicazione (art. 134, comma 3, del decreto legislative 18 agosto 2000, n, 267)

D perché adotiata con la formula della immediata eseguibilita (art, 134, comma 4, del decreto legislativo 18 ngosto 2000, n, 267)

Terracina,

p. L’UFFICIO DELIBERAZIONI IL SEGRETARIO COMUNALE




