ORIGINALE

CITTA’ DI TERRACINA

PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. delib. 46[_‘ OGGETTO: Dipendente di ruolo Sigra Di Girolamo Bruna — Modifica
rapporto part-time- :

dala 78.06- 2040 ;

L’anno duemiladieci, il giomo AV Rt T\JO\{ & del mese di &l\ 0 GnNO alle ore /L'Z—; OO & seguenti, nells sede Comunale,

in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, i & riuniti la Gitnta Comunale, alla presenza degli Assessori:

LAURETTI FRANCESCA PRESENTE

x| ASSENTE
D’AMICO GIANNI PRESENTE ASSENTE | w
MASCI GIOVANNI .| PRESENTE | .| ASSENTE
PECCHIA LUCIANO PRESENTE | » | ASSENTE
ZICCHIERI FRANCESCO . PRESENTE | x°| ASSENTE
WHURD GAVS Epize PRESEUTE | X | BSSERTE
FERRAR] FRIHBLCD _ PRESEMTE | K| ASCLEMTE

Partecipa alla seduta il sottoseritto Viee Segretario Comunale, Dott. Lucio Junior Ranaldi
Assume ln presidenza il Sindaco Stefano Nardi, il quale, constatato il numero legale degli intervenuti, dichirra aperta In seduta per ln trattazione degli argomenti

proposti,

FARERI PREVISTI DALL'ART, 49 DEL. DECRETO LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000, N. 267

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

8i esprime parere favorevole in ordine alln regolaritd 81 esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd

tecnica della proposte di deliberazione in arpomento contabile della propostn di delibemnzione in argomento

//
d
Terracina, 2 ? ag/w | Terracina, .28 - 06 . 2010

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

ILDIRIGENTE DL PO FANZIARID
( Dy Mt |




LA GIUNTA

Premesso che:

- con proprio atto n. 446 del 01/12/2006 & stato deliberato di trasformare con decorrenza
13/11/2006 il rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente Sig.ra DI
GIROLAMO BRUNA, Collaboratore Amministrativo ctg. Bl— pari a 15 ore settimanali
articolate su cinque giomni settimanali, lunedi al venerdi;

- con successivi atti di G.C. n°® 75 del 02/03/2007 , n..512 del 23/10/207 e n. 572 del 17/11/2008
il rapporto di lavoro della sig.ra Di Girolamo Bruna & stato modificato, elevando le ore
lavorative dal 15 a 25; e'da 25 a 20;

- con istanza del assunta al protocollo generale del Comune in data 10/06/2010 prot. n. 33783/,
la sigra Di Girolamo ha chiesto di poter modificare I’orario del part-time orizzontale
aumentando le attuali 20 ore settimanali a 25 ore settimanali con orario dal lunedi al venerdi
dalle ore 8,00 alle ore 13,00; '

- il Responsabile dell’Ufficio Stampa, nel cui ambito la predetta presta servizio, ¢ il Dirigente del
Dipartimento, hanno espresso parere favorevole come da documentazione in atti;

Ritenuto di dover provvedere al riguardo, in relazione al fatto che la trasformazione del rapporto
non crea problemi nella conduzione degli affari assegnati al servizio;

Viste le leggi;

Visto il parere favorevole in ordine alla regolanta tccmca e contabﬂe della presente proposta di
deliberazione reso dal responsabile dei relativi servizi; ;

Con voto unanime,

DELIBERA

1) di modificare con decorrenza 14/06/2016, il rapporto di lavoro della dipendente sig.ra DI
GIROLAMO BRUNA, Collaboratore Amministrativo cat. B1 progressione economica B7 —
codice fiscale DGR BRN 62854 L120W — riducendo le ore lavorative damf articolate su
cinque giorni lavorativi dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 13,00;

2) di dare atto che il nuovo rapporto di lavoro non comporta pregiudizi alla funzionalita di questa
Amministrazione;

3) di stipulare un nuovo contratto di lavoro a tempo parziale pari a 20 ore settimanali con la
dipendente specificando che, ai sensi dell’art. 4 del C.C.N.L. commi 13 e 14, il ripristino del
rapporto di lavoro a tempo pieno potra avvenire, a richiesta dell’interessato dopo il decorso di
un biennio dalla trasformazione a tempo parz1ale oppure prima della scadenza del biennio, a
condizione che vi sia la disponibilita del posto in organico;

4) di determinare come appresso il trattamento economico con le modalita previste dai commi 9
dell’art. 6 del C.C.N.L. come segue:




TEMPO PARZIALE

* stipendio base Euro 1.054,97 mensili
* anzianita ' Euro 21,46 mensili
* Posizione economica Euro 95,40 mensili
* indennitd comparto fissa Euro 2,59 mensili
*indennitd comparto accessoria Euro 24,71 mensili
*trattamento econ. ad personam Euro 3,20 mensili
* Indennitd vacanza contrattuale Euro 5,17 mensili

5) di dare atto che spesa & impegnata alcap. _~~  del bilancio finanziario in corso.




i
11 presente verbald viene cosi sottoscritte : '

1L, PRESIT}ENTE 1L VICE SEGRIETARIGIC ALE
Dr. Stefan W# Potﬁﬂ J(l.leior naldi
\ i sl

Si attestg/che copir della deliberazione viene pubblicata all*Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi n partire

dal 29 Glu' z 1

Termcina,

IL MESSO COM IL VIGE SEGRETIARIO COMUNALE

Df:_“:@ﬂ?o v/u@an:j Ranaldi

Giovanna Capichio

Lo presente deliberazione & divenuta esecutiva il

l_——l perché traseorsi 10 piorni dalle datn di inizio pubblicazione {art, 134, comma 3, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267)
l:[ perché adotiatn con In formula della immediatn eseguibiliti (art. 134, comma 4, del decreto legislativo 18 ngosto 2000, n. 267)

Terrecina,

p. L’UFFICIO DELIBERAZIONI IL SEGRETARIO COMUNALE




