CITTA’ DI TERRACINA

g3 PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. AS¥  delib.

: ecrto Le
data = 8 APR. 2011 incarico  di
N. prot.

gen.
data

OGGETTO: Decreto Legislativo 81/2008 e ss.mm. - Conferimento
Responsabile Servizio di
Prevenzione Rischi -.

Protezione e

L’anno duemilaundici il giorno 6TTO

del mese di APRILE

alle ore 42 45

e seguenti, nella sede Comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si € riunita la

Giunta Comunale, alla presenza degli Assessori:

LAURETTI FRANCESCA PRESENTE || ASSENTE
AMURO GIUSEPPE PRESENTE | > | ASSENTE
D’AMICO GIANNI PRESENTE || ASSENTE
FERRARI FRANCO PRESENTE | >| ASSENTE
MARAGONI LORETO PRESENTE |>< | ASSENTE
MASC] GIOVANNI PRESENTE || ASSENTE
PECCHIA LUCIANO PRESENTE ASSENTE >«
ZICCHIERI FRANCESCO PRESENTE ASSENTE | ><

Partecipa alla seduta il sottoscritto Segretario Comunale, dott. Luigi Pilone.

Assume la presidenza il  Sindaco, dott. Stefano Nardi
la seduta per la trattazione degli argomenti proposti.

il quale, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta

PARERI PREVISTI DALL’ART. 49 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000, N. 267

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica della proposta di deliberazione in
ArgOMENEO. === === === mm e e

: - an 49"
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

contabile

[m A o 5

Si esprime parere favorevole in ordine alla
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PREMESSO

RAVVISATA

DATO ATTO

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

che Uart. 17 del Decreto Legislativo 81/2008 e ss.mm. impone al
datore di lavoro la designazione del responsabile del servizio di
prevenzione e protezione dai rischi e ’elaborazione del documento
di valutazione dei rischi sui luoghi di lavoro;

la necessita di nominare un consulente tecnico che abbia attitudini e
capacita adeguate all’incarico da conferire, atteso che all’interno
dell’Ente mancano figure professionali idonee all’assolvimento degli
obblighi derivanti dalla rigorosa applicazione del Decreto Legislativo
81 /2008 e ss.mm.;

che ’ing. Eugenio Rosato negli anni passati € stato designato dal
Comune di Terracina responsabile del Servizio di Protezione e

Prevenzione dei Rischi per vari Dipartimenti dell’Ente;

che attualmente sono scaduti tutti gli incarichi conferiti dai vari

Dirigenti di questo comune con lo stesso ing. ROSATO ad eccezione di

solo due di essi e pil precisamente:

- convenzione del 24 marzo 2010 con scadenza al 23 marzo 2010,
convenzione stipulata dall’ex Dirigente del Dipartimento Lavori
Pubblici Reti e Servizi dott. ing. Luigi DI MAURO (riferimento atto
Deliberativo di Giunta Comunale n.99 del 03.03.2010);

- convenzione del 23 settembre 2010 con scadenza al 22
settembre 2011, convenzione stipulata dal Dirigente del
Dipartimento Finanziario dott.ssa Ada NASTI (riferimento atto
Deliberativo di Giunta Comunale n.540 del 23.08.2010);

che per motivi di opportunita e funzionalita si rende necessario
conferire ’incarico di cui sopra per tutte le struttura comunali che
ospitano i vari Dipartimenti ed Uffici, in luogo della designazione del

Responsabile effettuata per ogni singolo Dipartimento dell’Ente;

che l’ing. Eugenio Rosato ha dichiarato di essere in possesso dei
requisiti di competenza idonei in relazione all’incarico da conferire;

;?



CONSIDERATO

VISTE

DATO ATTO

VISTI

VISTO

VISTO

RITENUTO

che e necessario procedere alla nomina del Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione anche per l’anno 2011, conformemente

ai dettami statuiti dal Decreto Legislativo 81/2008 e ss.mm.;

le note acquisite al reg. prot. n. 001630/I in data 13.01.2011, prot.
n. 09594/U del 24.02.2001 e prot. n. 9700/1 del 24.02.2001, con le
quali l’ing. Eugenio Rosato ha manifestato la propria disponibilita ad
assumere l’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e
protezione dei rischi per tutte le strutture comunali che ospitano i
vari Dipartimenti ed Uffici, segnatamente all’intero anno 2011, per
un compenso pari a € 16.000,00 (sedicimila/00) oltre oneri fiscali ed

accessori;

che dal preventivo reso dall’ing. Eugenio ROSATO, pari ad €
16.000,00 (sedicimila), vengono decurtati ulteriori € 800,00
(ottocento/00) relativo all’incarico per I’ex Settore Servizi Sociali, in
quanto attualmente sostituito sotto il profilo funzionale dall’Azienda
Speciale Terracina, costituente persona giuridica assestante distinta
dall’Ente;

che detto incarico € inteso quale incarico novativo anche dei
contratti in scadenza, sopra meglio indicati, atteso che la loro
scadenza viene individuata alla data del 31.12.2010, cosi realizzando
una economia di spesa pari ad € 2.600,00 (duemilaseicento/00),

rispetto alle precedenti modalita d’incarico;

i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile della
proposta di deliberazione, resi rispettivamente dal Dirigente del
Dipartimento Il Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici

e dal Dirigente del Dipartimento Finanziario;
il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

il vigente Statuto Comunale;

di dover procedere in conformita;



DI AFFIDARE

DI STABILIRE

DI APPROVARE

DI IMPEGNARE

con voto unanime

DELIBERA

al professionista esterno ing. Eugenio Rosato, con studio in Terracina
(LT), Via Roma n. 7, Uincarico di Responsabile del Servizio di
Protezione e Prevenzione dei Rischi, per tutte le strutture comunali
che ospitano i vari Dipartimenti ed Uffici, per un periodo di anni uno,

con decorrenza 01 gennaio fino al 31 dicembre 2011;

che il rapporto ai fini del D. L.vo 81/2008 e ss.mm., resta in capo ai
singoli Dirigenti e/o Responsabili di Servizio (Datore di Lavoro), cosi
come disciplinato dall’art. 2, comma 1, lett. B) del D. L.vo 81/2008;

che ai sensi dell’art. 26, comma 3, del D. L.vo 81/2008 e ss.mm., la
redazione del D.V.R. (Documento Valutazione Rischi) sul luogo del
lavoro deve essere redatto per ogni singolo Dipartimento o
Servizio/Ufficio avente autonomia gestionale, quest’ultimi meglio
individuati nel Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi, adottato con atto Deliberativo di Giunta Comunale n. 62 del
03 febbraio 2011;

"allegato schema di convenzione, che costituisce - ad ogni effetto

di legge - parte integrante del presente atto;

la somma complessiva di € 18.969,60

(diciottomilanovecentosessantanove/sessanta), cosi ripartita:

Importo imponibile € 15.200,00 +
Cassa Ingegneri al 4% € 608,00 +
IVA al 20% € 3.161,60 =
Totale € 18.969,60

di cui:

™



DI DARE ATTO

DI DEMADARE

La presente Deliberazione & approvata all’unarii nit

dei presenti.

€ 15.929,60 (quindicimilanovecentoventinove/sessanta) a favore
dell’ing. Eugenio Rosato, quale compenso per Uincarico conferito,
comprensivo della Cassa Ingegneri e IVA;

€ 3.040,00 (tremilaquaranta/00) quale ritenuta d’acconto da versarsi

in favore dell’Erario dello Stato;

che Uimporto di € 18.969,60
(diciottomilanovecentosessantanove/sessanta) verra impegnato al

capitolo 750 del redigendo bilancio di esercizio per [’annualita 2011;

al Dirigente del Dipartimento Il Affari Generali, Risorse Umane e
Servizi Demografici la sottoscrizione della convenzione con ling.

Eugenio Rosato;

LA GIUNTA
con voto unanime e separato

DELIBERA

di dichiarare, per l'urgenza, la presente Deliberazione immediatamente eseguibile.
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CONVENZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER ATTIVITA’ DI RESPONSABILITA’ TECNICO-SPECIALISTICA

L’anno duemilaundici, addi __ del mese di --------- (-=/--/----), nei locali del
Dipartimento Risorse Umane ed Affari Generali del Comune di Terracina (Provincia

di Latina), siti in Piazza Municipio sono comparsiz ----=«=======nsmsmsmmmmemmeee

» COMUNE DI TERRACINA, prov. Latina, Partita IVA: 00246180590, nella persona
del dott. Ulderico ROSSI, nato a Ascoli Satriano (FG) il 04 marzo 1957, codice
fiscale RSS LRC 57C04 A463L, Dirigente del Dipartimento Il “Affari Generali,

Risorse Umane e Servizi Demografici” del Comune di Terracing--------=--===csunu--

edall’altr@--------=-==-snesmcmrmme ool
> dott. ing. Eugenio ROSATO, nato a Lenola (LT) il 21.07.1953, con studio in
Terracina in via Roma n.7, codice fiscale RST GNE 53L21 E527Y, in qualita di

responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione dei Rischi, che esibisce il
documento d’identita n. AO7384333 rilasciato da Comune di Terracina in data
07/04/2008;

a) che il Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 impone al datore di lavoro la nomina
del responsabile del servizio di protezione e prevenzione dei rischi;---=-----=-=-c=creru-

b) che in mancanza di idonee figure professionali all’interno dell’Ente, Uincarico di
cui al precedente punto a) puo essere conferito ad un soggetto esterno all’Ente
stesso, che abbia attitudini e capacita adeguate all’incarico; -------=---eneeenmannes

¢) che Uing. Eugenio ROSATO, negli anni passati & stato designato dal Comune di
Terracina Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione dei Rischi per

vari Dipartimenti dellEnte; -----«-==-mmmmme e e
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d) che attualmente sono scaduti tutti gli incarichi conferiti da vari Dirigenti di
questo Comune con lo stesso ing. ROSATO ad eccezione di due di essi e piu
precisamente:----------------------------------------------------; ----------------------------
d1) convenzione del 24.03.2010 con scadenza 23.03.2011, convenzione

stipulata dall’ex Dirigente del Dipartimento Lavori Pubblici Reti e Servizi
dott. Ing. Luigi DI MAURO, riferimento atto di Giunta Comunale n.99 in
data 03.03.2010;---==========m o e
d2) convenzione del 24.09.2010 con scadenza 22.09.2011, convenzione
stipulata dal Dirigente del Dipartimento Finanziario dott.ssa Ada NASTI,
riferimento atto di Giunta Comunale n.540 in data 23.08.2010;---------------

e) che per motivi di opportunita e funzionalita si rende necessario conferire
Uincarico di cui sopra per tutte le strutture comunali che ospitano i vari
Dipartimenti ed Uffici, in luogo della designazione del Responsabile effettuata
per ogni singolo Dipartimento dell’Ente;---==----===-mmmmmmmmm e

f) che l’ing. Eugenio ROSATO dichiara di possedere i requisiti professionali idonei in
relazione all’incarico conferito, atteso che: ------=-====--mommmmmm s
f1) risulta in possesso del diploma di laurea in Ingegneria Nucleare, conseguito

presso ’Universita “La Sapienza” di Roma in data 24.05.1982 ed iscritto
all’Ordine professionale degli Ingegneri di Latina al n. 605 ;-------------------
f2) risulta iscritto al n. LT00605100181 dell’Albo del Ministero degli Interni per
le Certificazioni Antincendio;------=--==-==mmmmmm e
f3) risulta iscritto al n.115 dell’elenco della Regione Lazio dei tecnici
competenti in Acustica Ambientale.--------=-=====mcmmmmceme e

f4) ha svolto nel passato analogo incarico per il Comune di Terracina. -----------

le parti, come sopra costituite, alla presenza dei testimoniz--------====sa=ceunuumueena-

e Fernando DI CRESCENZO, nato a Terracina il 15.10.1962, Istruttore Direttivo
Amministrativo, in servizio presso il Dipartimento Il Affari Generali, Risorse

Umane e Servizi Demografici del Comune di Terracina;



CITTA’ DI TERRACINA 3
Provincia di Latina

CIAVOLA Maria Caterina, nata a Priverno (LT) il 03.08.1949, Istruttore
Direttivo, in servizio presso il Dipartimento Risorse Umane ed Affari

Generali del Comune di Terracina; =--=-===-=====-snmm oo e

e dei Dirigenti, ovvero Responsabili di Servizio/Ufficio avente autonomia

gestionale, meglio individuati nel Regolamento di Organizzazione degli Uffici e

dei Servizi, adottato con atto Deliberativo di Giunta Comunale n.62 del
03.02. 2071 tmmmmmmmmm e e e e e e e e

dott. Luigi PILONE, nato a Spinazzola (BA) il 06.05.1954, quale Segretario
Generale, giusto atto di nomina sindacale prot. n.38591/U del 02.07.2010,
nonché Responsabile del Settore “Supporto Organi Istituzionali e Servizio di

Segreteria Generale”, avente autonomia gestionale;-------=-===-=====ccsamumunu-.

dott. Giancarlo DE SIMONE, nato a Terracina (LT) il 23.10.1960, Dirigente del
Dipartimento IV* “Attivita Produttive e Culturali - Sport e Turismo”, giusto
atto di nomina sindacale prot. n.63530/U del 23.11.2010;-----=--========snuuuu--

dott. arch. Gianfranco CAUTILLI, nato a Sora (FR) il 16.11.1948, Dirigente
del Dipartimento V”* “Pianificazione e Assetto del Territorio - Centro

Storico”, giusto atto di nomina sindacale prot. n.63528/U del 23.11.2010;----

dott. ing. Vincenzo FUSCO, nato a Guglionesi (CB) il 02.01.1952, Dirigente
del Dipartimento IlI* “Lavori Pubblici - Reti e Servizi - Protezione Civile e
Tutela Ambientale”, giusto atto di nomina sindacale prot. n.63535/U del
23.11.2070; === mmm e e e e e e e e e e e

dott. Ada NASTI, nata a Benevento (BN) il 04.07.1975, Dirigente del
Dipartimento 1" Finanziario, giusto atto di assunzione e nomina sindacale
prot. n.69119/U del 21.12.2010;--=-=-===== === mmmm oo oo

dott. Vincenzo PECCHIA, nato a Terracina (LT) il 23.09.1949, Responsabile
del Settore “Polizia Locale”, avente autonomia gestionale, giusto atto di
nomina sindacale prot. n.45415/U del 10.08.2009;-----------=-===-sssmmeamnmaana-

Avv.ssa Martina IANNETTI, nata a Terracina (LT) il 05.11.1973, Responsabile
del Settore “Affari Legali, Contenzioso e Contratti”, avente autonomia

gestionale, giusto atto di nomina sindacale prot. n.65099/U del 30.11.2010.-
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quanto segue.

ART. 1 - Disposizioni generali --------=-===-=c=emmmmmm et es

1.1 La premessa € patto. =-========csmmmmmmm e e

ART. 2 - Conferimento iNCArico -----==--========mmmmmmm e e

2.1

Il Comune conferisce all’ing. Eugenio ROSATO, che accetta,
l’incarico di Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione
dei Rischi , ex art. 17 lettera b) del Decreto Legislativo 9 aprile
2008 n. 81 e ss.mm., per tutti i locali che ospitano i vari

Dipartimenti ed Uffici, ivi compresi quelli delle sedi distaccate.----

ART. 3 - Oggetto dell’incarico ----------==-==-s=eemomemasmeneecn e cmc e oo

3.1

3.2

3.3

’ing. Eugenio ROSATO, si obbliga a fornire la consulenza ed a
compiere tutti gli atti e le funzioni ricadenti in capo al
Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione dei Rischi
nelle strutture adibite a luoghi di lavoro; -----------=---ncccmceunnnannnn
L’ing. Eugenio ROSATO provvedera alla elaborazione e redazione
del documento di valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro, ex
art. 28 del D.Lgs. 81/2009 - distinto per ogni singolo Dipartimento
o Servizio/Ufficio comunale, dotato di autonomia gestionale, di cui
all’allegato A) del Regolamento Comunale dell’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi, adottato con atto Deliberativo di Giunta
Comunale n.62 del 03.02.2011; -----=======mmmmmmmmmmm e
L’ing. Eugenio ROSATO, nella qualita di Responsabile del Servizio
di Protezione e Prevenzione dei Rischi per tutte le strutture che
ospitano gli Uffici comunali, provvedera, altresi allo svolgimento

dei seguenti adempimentic ~=--srerrostersrmmrsncersaroesanssanraacse sans
3.3.1 ricognizione delle postazioni di lavoro; ---------==-----------

3.3.2 ricognizione dei strumenti ed attrezzature in dotazione

ai lavoratori § -==---c-s==scsccramacricnnneannnnancanaenaense.

3.3:3 ricognizione sullo stato dell’immobile destinato ad

attivita lavorativa; -------=---=--=--msmmr e
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3.3.4

3.3.5

3.3.6

3.3.7

3.3.8

3.3.9
3.3.10

3.3.11

3.3.12

3.3.13

ricognizione delle strutture per la valutazione dei rischi

da INCeNdio; == ======mmmm el

elaborazione di un documento contenente rischi

ambientali ed individuali;---=-==-=-==---s-mmmmmmmmieaaeas

individuazione degli addetti incaricati della prevenzione
incendio, evacuazione e pronto soccorso, nonché

organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;

individuazione interventi risultanti necessari a seguito

della valutazione del rischio;----==---=---s-smmmmromramanaaas

elaborazione di un documento relativo ai mezzi di
protezioni personali e collettivi messi a disposizione dei

laVOratori; === =-mmmm e e oo
elaborazione del piano di sicurezza; ----------===-==euuunu--
elaborazione di un programma volto alla informazione ed

alla formazione, come previsto dalla normativa vigente

in materia; -----====-mmm el

misure di intervento in caso di emergenze, di pericolo

grave e di pronto SOCCOrso; -==-========mnsmrormromorarmacaaanne

monitoraggio sull’osservanza delle disposizioni impartite

ai lavoratori in materia di sicurezza; -=----=-=c=mmmmeenaa-

monitoraggio  sull’osservanza  degli  adempimenti

assegnati al medico competente.-------------=scmemmnmaannas

ART. 4 - Durata del contratto ------------=---mmmm e
4.1 La durata del presente contratto & di anni uno e decorre dal 01

gennaio al 31 dicembre 2011; -=-----m-mmmmmmm el

4.2 Il presente atto NON e tacitamente rinnovabile. ----==-=mmemeaeacaas

ART. 5- Compenso ----

5.1 il compenso e pattuito nella somma complessiva di € 16.000,00

(sedicimila/00) esclusi gli oneri fiscali ed accessori;---------=-----



CITTA’ DI TERRACINA 6
Provincia di Latina

5.2

5.3

le parti convengono che il pagamento dovra essere effettuato in
un’unica soluzione - entro 120 (centoventi) giorni - dalla data di
presentazione di regolare fattura;---------=------===ccmmmmememeceean
ai fini della decorrenza del termine di pagamento di cui al
precedente punto 5.2, fara fede la data di registrazione della

fattura al protocollo dell’Amministrazione. -------=======mmucmmeaaann--

ART, 6 - Novazione cONtrattugle------r-z-rrrserccsnnmiosmmancaancrcacctonnancnannacanasce

6.1

Le parti convengono che il presente contratto & da intendersi ad
effetto novativo anche dei contratti in scadenza, meglio

specificati-sub-dl)-e-d2)-dena PreMessa = - ommwmmmmmncnuxmmmmmmnmens

ART. 7 - Norma di rinvio -------=-=====mmmm s e e e

7.1

7.2

7.3

7.4

1.9

7.6

Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione
si rinvia alle disposizioni del codice civile in materia di

obbligazioni e contratti, ove compatibili. ----=-----===--nmmemmmcaanaas

L’affidatario  dell’incarico ha facolta di richiedere
al Amministrazione tutta la documentazione necessaria
all’assolvimento dell’incarico, nonché [’accesso agli uffici presenti
all’interno della sede comunale, finalizzato alla rilevazione dei

dati necessari all’espletamento dell’incarico; -------====----=====c-----

Il presente atto viene letto dalle parti, che - con la propria
sottoscrizione in calce - lo accettano incondizionatamente,
dichiarandolo conforme alla loro volonta.-----------=---msemmemmcmannnnn
| testimoni, come sopra generalizzati, sottoscrivono il presente
atto, a comprova della veridicita delle operazioni e del contenuto
nel medesimo enunciati. --=---=-===scemmmcemmmee e
i Dirigenti e i Responsabili dei Servizi/Uffici con autonomia
gestionale, come sopra generalizzati, sottoscrivono, altresi, il

presente atto, per conoscenza, accettazione e norme; ---------------

La presente convenzione - che consta di n.7 (sette) facciate e fin
qui della sesta, e stata scritta con stampante in duplice originale,

di cui un esemplare & depositato agli atti d’ufficio e ’altro viene
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consegnato all’ing. Eugenio Rosato, che con la propria

sottoscrizione ne rilascia altresi formale ricevuta. ---==-=---mcemnene-

per IL COMUNE DI TERRACINA IL CONTRAENTE

(dott. Ulderico ROSSI . .
Dirigente Dip.to Il “Affari Generali, (dott. ing. Eugenio ROSATO)

Risorse Umane e Servizi Demografici”)

| TESTI FIDEFACIENTI:

I.D.A Fernando DI CRESCENZO

I1.D. Maria Caterina CIAVOLA

PER CONOSCENZA E ACCETTAZIONE:

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Luigi PILONE

| DIRIGENTI
Dott. Giancarlo DE SIMONE

Dott. Arch. Gianfranco CAUTILLI

Dott. ing. Vincenzo FUSCO

Dott.ssa Ada NASTI

| RESPONSABILI DI SETTORI
Dott. Vincenzo PECCHIA

Avv.ssa Martina IANNETTI









1l presente verpale viene cosi sottoscritto :

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del Messo, che copia del presente verbale & stato

Jeffisso il giorno 1 :3 “Pg 2“ l l sul’Albo Pretorio on-line del Comune (all’indirizzo
www.gazzettaamministrativa.it) a1 sensi dell’art.32 della legge 18 giugno 2009 n.69.

Terracina, 1 3 n PR. 2 011
IL MESSO COMUNALE IL SEGRET COMUNALE
Dott/Luigi/Pilone

IL MESS(

UMUNALE

o

SS!

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il

perché trascorsi 10 giorni dalla data di inizio pubblicazione (art. 134, comma 3, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267)

perché adottata con la formula della immediata eseguibilita (art. 134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267)

Terracina,

p. L’UFFICIO DELIBERAZIONI IL SEGRETARIO COMUNALE

X PUBLLICATO



