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Prot.n. 1.2 /Gen. . Terracina 28 BN, 2nn

i DETERMINAZIONE n° 0 % del ' ° 6EN. 2010

OGGETTO: Applicazione benefici economici previsti dall’art. 50 del contratto
integrativo “ code contrattuali” — sug MASCI ELIO




IL DIRIGENTE
Vista la nota prot. n° 45414/U del 10/08/2009, con la quale il Sindaco ha emanato
direttive per 1’esercizio dell’attivita gestionale;

Visti gli articoli 109,151 e 183 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n® 267,
Visto il vigente Statuto;

Visto il regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e servizi;

Visto l'art. 50 del contratto integrativo "code contrattuali" con il quale vengono stabilite le
modalitd di applicazione dei benefici economici in favore di coloro che, con provvedimento
formale, siano stati riconosciuti invalidi per causa di servizio, riconoscendo agli stessi un
incremento percentuale nella misura rispettivamente del 2,50% e dell'1,25% del trattamento
tabellare in godimento alla data di presentazione della relativa domanda a seconda che l'invalidita
sia stata ascritta alle prime sei categorie di menomazione ovvero alle ultime due e che detto
incremento viene corrisposto-a titolo di salario individuale di anzianita;

Vista la nota prot. n° 01566/1 del 14/01/2010 con la quale il dipendente Sig. Masci Elio fa
esplicita richiesta di concessione dei benefici di cui sopra;

Visto che la Commissione Medica dell'Ospedale Militare di Medicina Legale di Anzio.( RM),.
che ha sottoposto il predetto a visita medica, con verbale di visita medica collegiale prot. n° 11 del
30/01/2002 ha espresso il giudizio che le infermitd di cui alla diagnosi sono state contratte in
servizio e per causa di servizio, ascrivendole complessivamente alla sesta categoria di cui alla Tab.
A annessa a]l D.P.R. n° 834/1981;

Ritenuto di dover provvedere a quanto richiesto, ricorrendo tutti presupposti previsti dalla
normativa vigente, in conformita di quanto stabilito dall'art. 50 del contratto integrativo "code
contrattuali” del 14/09/2000;

DETERMINA

1. di comispondere al dipendente Sig. MASCI ELIO a titolo di salario di anzianitd, un incremento
percentuale nella misura del 2,50% del trattamento tabellare in godimento alla data di presentazione
della relativa domanda ( 14/01/2010 );

2. didare atto che la presente determinazione:
¢ esecutiva da oggl ed & trasmessa al Responsabile del Servizio Finanziario per gh adempimenti
di cui all'art. 39 del vigente Regolamento di contabilita;

- vapubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi;

Adai__ 5 BEN. 2010




L’Istruttore Direttivo Amministrativo
( sig.ra Paola Aftanasio)

Vo Wwy\&

“ Ai sensi dell’art. 151, quarto comma, del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267, nulla — osta in
- ordine alla regolanta contabile, si attesta, altresi, che la spesa impegata presenta la necessaria

copertura finanziaria®

Addi_ 207 2o
Il Responsabile Dipartimento Finanziario

A



UFFICIC SEGRETERIA

Visto che la presente determinazione & esecutiva, viene assunta al Regisro Generale

aN__¥2 in data_ 2 8 GEH, 2010

PUBBLICAZIONE

Registre Pubblicazioni n.

Copia della presente viene pubblicata all’Albo Pretoric del Comune in data
e vi restera per 15 giorni consecutivi.
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