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DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI] — RISORSE UMANE E
SERVIZI DEMOGRAFICI

- SETTORE PERSONALE -

Prot. n. 4 Z g / Gen. Terracina _f ;2/ 12 6 /. 2070

DETERMINAZIONE N° 6

DEL 04/' GIU_2019

Oggetto : Liquidazione equo indennizzo al Sig. Recchia Piero dipendente comunale con
qualifica di Agente di Polizia Municipale. '

R



IL DIRIGENTE

Vista la nota prot. n. RA20090323-0000407 del 23. 03 09, con la quale il Sindaco ha emamnato
direttive per I’esercizio dell’attivita gestionale;

Visti gli articoli 109, 151 e 183 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n° 267;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi;

Visto che con istanza del 20/10/09, prot. n® 57074/1, il Sig. Recchia Piero, dipendente a ternpo
indeterminato con qualifica di agente di polizia municipale, ha chiesto, ai sensi della normativa
vigente, la liquidazione dell’equo indennizzo;

Visto che la Commissione Medica di Verifica, che ha sottoposto il predetto a visita medica, con
verbale n° 38 del 06/10/2010, ha espresso il gindizio che le infermita di cui al giudizio diagnostico
possono  essere riconosciute contratte in servizio e per causa di servizio, ascrivendole
complessivamente alla Tabella “B” annessa al D.P.R. 834 del 30.12.1981;

Visto che in presenza quindi di esplicita istanza di equo indennizzo da parte del dipendente ed al
fine di pervenire ad una regolare definizione della pratica stessa, con nota prot. n° 58803/U del
28/10/2009 ¢& stata trasmessa tutta la documentazione al Comitato di Verifica per le Cause di
Servizio c¢/o il Ministero dell’Economia e delle Finanze per la conseguente richiesta di parere
previsto dall’art. 58 del D.P.R. 686/57;

Visto, altresi, che il Comitato stesso con nota prot. n° UPP/3/19480 del 06/05/2010 ha nma.ndato
il fascicolo relativo al Sig. Recchia Piero, evidenziando che solo due delle infermita denunciate
sono da ritenersi dipendenti da causa di servizio e fatti di servizio, confermando il giudizio espresso
dalla Commissione Medica;

Ritenuto di dover provvedere alla liquidazione dell’indennitd, ricorrendo tutti i presupposti
previsti dalla normativa vigente, in conformita di quanto stabilito dal Comitato di Verifica per le
Cause di Servizio,

DETERMINA

1} di liguidare a favore del dipendente Sig, Recchia Piero , causa le infermitd riportate in
servizio e per causa di servizio, l’equo indennizzo nella misura di €. 875,43,
come risulta dal conteggio riportato in calce;

2) di recuperare mediante trattenute mensili, di importo pari ad un decimo della stessa, 1a meta
di quanto liquidato se il dipendente in seguito otterra la pensione privilegiata;

3) di imputare la spesa di €. 875,43 al capitolo 1640: “Equo indennizzo a dipendenti per
malattia contratta in servizio” del bilancio per I’esercizio finanziario 2010;
4) di dare atto che la presente determinazione:
- ¢ esecutiva da oggi ed & trasmessa al Responsabile del Servizio finanziario per gli
adempimenti di cui all’art. 39 del vigente Regolamento di contabilita;
- va pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi.

PROSPETTO DELL CONTEGGIO ALLA DATA DELLA DOMANDA ( 07/05/2009 )

SIG. RECCHIA PIERO TAB. “B” D.P.R. 834/81
* Retribuzione Tabellare alla data della domanda (07/05/2009) ......... €. 19.454,15
FE 1945415 X Zuioeeiii e s €. 38.908,30
*3% di€. 38.908,30. .. e € 1.167,24

*-25%di€. 1.167,24 (oltre 50° anno di etd)........coovviininiiininnnn. €. 875.43



Terracina, 04/05/2010

IL RESPONSABIL DEL PROCEDIMENTO
ioggio D’Onoftio)

Al sensi dell’art. 151, quarto comma, del decreto lepislativo 18 agosto 2000, n° 267, nulla-osta in
ordine alla regolarita contablle Si attesta altresi, che la spesa impegnata presenta la necessaria
copertura finanziaria.

Terracina, 09 - of - 9o/p

1L DIRIGENTE DEL DIPARTIMENTO FINANZIARIO
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. UFFICIO SEGRETERIs

"+ Visto che la presente detennin&zion esecunva wene assunta al Regmho Generale -

N 428 in dara 42/06/30/0

 Registro Pubblicazionin___

- Co‘pla deﬂa presente Viene: pubbhcata alp Albg P retorio del Cemune i data
T ewi restera per 15 alOml Consecumvl

Teﬂamna IL MESSOCOM“UNALE '



