CITTA’' DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE E SERVIZI

DIPARTIMENTO DEMOGRAFICI
SETTORE PERSONALE
DETERMINAZIONE

Oggetto: Collocamento a riposo della dipendente sig.ra DI PINTO Bruna.

L’anno duemiladieci, addi 07 del mese di ottobre, alle ore 09,40 nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto l'art. 107 del D. Lgs.vo 267/2000;







IL DIRIGENTE

Vista la nota prot. n°45414/U del 10/08/2009, con la quale il Sindaco ha
emanato direttive per I'esercizio dell’attivita gestionale;

Visti gli articoli 109,151 e 183 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n°267;

Visto l'art. 105 del “Regolamento Rapporto di Lavoro e Trattamento
Economico del Personale” approvato con atto consiliare n°75 del 24/07/1996 e
integrato con atto G.C. n°1062 del 04/09/1998, il quale al comma 3), lettera a),
prevede il collocamento a riposo d’ufficio del dipendente al compimento del limite

di eta;

Visto che con nota prot. n°12794/1 del 09/10/2008, alla dipendente sig.ra
DI PINTO Bruna, veniva comunicato il collocamento a riposo a far data dal
01/07/2009, per raggiunti limiti di eta, cosi come previsto dalla legge 247/2007,
nonché dalla sopra menzionata norma Regolamentare di questo Ente;

Visto che a seguito della nota prot. n®12794/1 del 09/10/2008, la sig.ra DI
PINTO Bruna, formalizzava con nota prot. n®13010/1 del 15/10/2008, richiesta di
trattenimento in servizio ai sensi dell’art. 16 D. L.vo n°503 del 30/12/1992;

Visto che con Deliberazione di Giunta Comunale n°157 del 06/04/2009, alla
sig.ra DI PINTO Bruna, veniva accordato il proseguimento in servizio fino a tutto
il 28/02/2011, ai sensi e per gli effetti dell’art. 16 del D. L.vo n°503 del

30/12/1992;

Dato atto che alla data del 28/02/2011, la sig.ra DI PINTO Bruna, nata
a Terracina (LT) il 10 febbraio 1944 ed ivi residente in Via Pirandello n°3, - c.a.p.
04019 - codice fiscale DPN BRN 44B50 L120T, ha maturato ai fini previdenziali
aa. 23 mm. 01 gg. 23 per servizio prestato presso questo Ente come segue:

SERVIZIO PRE-RUOLO

dal 08/01/1988 al 07/04/1988 aa. 00 mm. 03 gg. 00

SERVIZIO DI RUOLO

dal 08/04/1988 al 28/02/2011 aa. 22 mm. 10 gg. 23
Visto il provvedimento n°4 del 23/02/2005, della Cassa Pensioni

Dipartimento Enti Locali - sede provinciale di Latina - avente protocollo n°9512,
posizione n°400356420, con il quale si riconosce alla predetta dipendente aa. 00
mm. 05 gg. 00 per periodo corrispondente al congedo di maternita, verificatisi
al di fuori del rapporto di lavoro con questo Ente;

Ritenuto di dover procedere al collocamento a riposo la sig.ra DI PINTO
Bruna, per raggiunti limiti di eta;

Dato atto che non comportando oneri a carico del bilancio, la presente
determinazione ha effetto immediato e non va sottoposta al "visto del Dirigente

del Dipartimento Finanziario”.

DETERMINA




1. di collocare a riposo per raggiunti limiti di eta, con decorrenza 01 marzo
2011, la sig.ra DI PINTO Bruna, nata a Terracina (LT) il 10 febbraio 1944 ed
ivi residente in Via Pirandello n°3 , - c.a.p. 04019 - codice fiscale DPN BRN
44B50 L120T, dipendente di ruolo con qualifica di Collaboratore
Amministrativo, Cat. B3, progressione economica B7, dando atto che la stessa
ha maturato complessivamente aa. 23 mm. 06 gg. 23 di anzianita

contributiva;

2. di fissare come segue I'importo annuo virtuale dello stipendio in godimento
alla data del collocamento a riposo:

Paga base Euro ‘ 18.229,80
Retribuzione individuale di anzianita  Euro 84,00
Posizione economica Euro 1.648,44
Indennita comparto Euro 471,72
Indennita vacanza contrattuale Euro 149,04
Trattamento ad personam Euro 55,32
Rateo tredicesima Euro 1.680,55

3. di dare atto che la presente determinazione:
- & esecutiva da oggi ed é trasmessa al Dirigente del Dipartimento Finanziario
per gli adempimenti di cui all'art. 39 del vigente Regolamento di Contabilita;
- va pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi;
- va annotata nel registro delle determinazioni, conservato dalla Segreteria

Generale;

4. di disporre che la copia del presente atto venga inviata all'Ufficio ragioneria,
all'l.NP.D.A.P. di Latina ( ex CPDEL ed ex INADEL ) per gli adempimenti di

competenza.
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Il Responsabile del Procedimento

Il Dirigent¢

Sig.ra Paola Attanasio

Dott. Giéngayle DefSimone
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Terracina,

Per I'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario

Dott.ssa Ada Nasti

Terracina,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo comunale, certifica che
copia del presente provvedimento viene affisso all’albo pretorio di questo Comune per

, reg. n°

quindici giorni consecutivi a partire dal

7

Il Messo Comunale

Il Segretarjo Generale

Dott. Lungi Rilone
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Terracina,

/

COMUNE DI TERRACIN

E' copla conforme all'originale

Yorrsctna, n 1.2 QTL. 2010




