CITTA’ DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO V

PIANIFICAZIONE E ASSETTO DEL TERRITORIO
CENTRO STORICO

DETERMINAZIONE

Oggetto: Corresponsione al personale del premio di performance relativo al 2°
' semestre 2009.

I.’anno duemiladieci, addi due del mese di dicembre, alle ore 10.00 nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto I’art. 107 del D. Lgs.vo 267/2000;




IL. DIRIGENTE

- Vista la nota 25/10/2010, prot.n.58094/U del Dirigente del Dipartimento Affari Generali -
Risorse Umane e Servizi Demografici, relativa ai criteri ed alle modalita per la corresponsione
al personale dipendente del premio di performance 2° semestre 2009 di cui all’art.34 del
C.C.DI anno 2009/2010, con allegata la dotazione finanziaria assegnata alla struttura
organizzativa e I’importo individuale spettante ad ogni singolo dipendente, comprensivo della
parte fissa e della parte variabile;

- Visto che al Dipartimento Pianificazione, Assetto e Sviluppo Economico e Culturale del
Territorio & stato assegnato un budget complessivo di € 42.705,98;

- Atteso che il sottoscritto ha provveduto a valutare le prestazioni dei singoli dipendenti assegnati
al Dipartimento mediante le schede di valutazione individuali ed attribuire ai medesimi i

compensi per i premi di performance;

- Ritenuto di dover corrispondere ai dipendenti i relativi premi di performance;

VISTI:
- il provvedimento sindacale 23.11.2010, n.63528/U, con il quale il Sindaco ha attribuito

I’incarico dirigenziale del Dipartimento;
- lanota25.10.2010, prot.n.58094/U;

DETERMINA

1) di corrispondere i premi di performance relativi al 2° semestre 2009 al sottoelencato personale
dipendente, per gli importi a fianco di ciascuno indicati e per la somma complessiva di
€ 42.705,98, sulla scorta delle valutazioni delle prestazioni effettuate con le schede individuali

agli atti:

0 Annunziato Roberta B1 € 921,76
0 Auriemma Francesco D1 € 1.270,21
o Biasini Roberto Cl € 1.092,63
o Casalvieri Pietro B3 € 1.022,60
o Ceccarelli Antonella Al € 838,00
a Cicerano Maria Teresa D1 € 967,84
a Cicuto Antonio B3 € 1.030,69
o Crescenzi Maria Rita Ci € 1.114,49
o De Simone Cristiana Maria Bl € 921,76
a Del Monte Maria Pia Al € 791,95
a Della Fornace Veana Cl € 1.092,63
a Di Crescenzo Valter D1 € 537,68
o Di Spigno Giovanni Cl1 € 1.114,49
o Falovo Graziella Cl € 1.070,78
o Fiori Alberto B3 € 1.026,65
o Fusco Armando Al € 805,09
0 Giannetti Virginia C1 € 1.105,74
o Guglietti Saverio C1 € 1.114,49
0 JIannarelli Maurizio D1 € 1.285,39
o L’Aurora Sandro Cl € 1.107,93
0 Maietti Luigi Cl € 1.094,82
o Malizia Luciano Bl € 560,23
o Malizia Salvatore B3 € 1.030,69



Dipartimento V — Pianificazione e Assetto del Territorio — Centro Storico

g Mantovani Dante Bl € 452,75
0 Marigliani Alba Rosa D3 € 1.229,00
o Marotti Saletta C1 € 552,88
o Masci Fiorella C1 € 1.094,82
o Masci Elio Bl € 885,60
a Mele Alessandro Al € 837,96
o Nalli Schiavini Enzo B3 € 1.030,69
o Palmacci Luigi D1 € 1.075,37
o Pariselli Giancarlo Bi € 885,60
o Pepe Eugenio D1 € 1.075,37
o Perroni Vincenzo D1 € 1.275,27
a Peverati Enzo Cl1 € 1.114,49
o Sinapi Carlo Michele D1 € 1.290,46
a Talone Serenella B1 € 863,91
o Tari Armando B3 € 1.030,69
o Tassini Mario B3 € 1.030,69
a Tomao Maria Grazia Al € 831,39
a Troccoli Pier Francesco Cl € 1.055,48
o Vaccarella Vincenza C1 € 1.112,30
o Veglianti Elena D1 € 1.062,72

TOTALE € 42.705,98

2) di imputare la somma di € 42.705,98, relativa ai premi di performance per il 2° semestre 2009
da corrispondere ai dipendenti, alle relative funzioni del bilancio 2009;

3) di dare atto che il presente provvedimento:

viene trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui
all’art.39 del vigente Regolamento di contabilita;

& esecutivo dal momento dell’apposizione del visto di regolaritd contabile, attestante la
copertura finanziaria,

va comunicato, per conoscenza, alla Giunta Comunale per tramite 1’Ufficio di Segreteria
Generale; _

va annotato nel Registro delle Determinazioni, conservato presso il Dipartimento Affari
Generali - Segreteria Generale;

va pubblicato all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi.



Il Dirigente

Arch. Gianfranco Cautilli
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Terracina, 02 dicembre 2010

Per I'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario
Dott.sa Ada Nasti, L pZIARIO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo comunale, certifica che
copia del presente provvedimento viene affisso all’albo pretorio di questo Comune per

quindici giorni consecutivi a partire dal , reg. n°
]
Il Messo Comunale Il Segretario/Generale
Dott. Luigi Pilone
NS
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