CITTA' DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE E SERVIZI

DIPARTIMENTO DEMOGRAFICI ’ I

SETTORE | PERSONALE ‘
DETERMINAZIONE

Oggetto: Premlo di performance ‘anno 2009 - Applicazione art. 23, comma 4, del
C.C.D.I. ~ Decurtazione 1° semestre -

L'anno duemiladiecl, addi ventitré, del mese di dicembre, alle ore 11.30 nel proprio
ufflcio ‘

It DIRIGENTE

VISTI lo statuto comunale ed il vigente mgolamento di contabilita;

M;S:_I"_Q‘ . . il vigente regolamentd di organizzazione degli uffici e del servizi;
yxgm Vart, 107 d@I‘D: Lgs.vo 267/2000;

VISTO it provvedimento sindacale prot. n® 63533/U In data 23.11.2010,

istitutivo delle funzioni dirigenziali dell’intestato Dipartimento;




PREMES50

DATQ ATTQ

s

VISTA

PRESQ ATTO

RITENUTA

B
[

RITENUTO .

Il DIRIGENTE

che lart. 23.4 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
(C.C.D.1I.) anno 2009, approvato con Dellbera di Glunta Comunale n,
328 in data 01.06.2010, statuisce la decurtazione, in sede di
liquldazione del premio di performance, di un importo pari al 7% o
15% degli emolumenti percepiti dal dipendente non riconducibili alle
tipologie indicate nelfa tabella 1 del predetto C.C.D.I.;

che ._,bers;onale dipendente dell’'Ente rientra nella fattispecie di cui
all’drt., 23.4 del predetto C.C.D.I., avendo percepito emolumenti non

~riconducibili alle tipologie Indicate nella predetta tabella 1 del

Contratto Decentrato;

necessario quantificare la somma da portare in detrazione in sede di
liquidazione del premio di performehgesrdlativo al 12° semestre anno
2009; " T

la nota, con la quale con la quale & stato richiesto ai Responsabili
delle varie strutture deli’Ente di far conoscere le modalitd con le quail
sono state rese le prestazioni che hanno determinato la liquidazione
del compenso incentivante non riconducibile alla tabella 1 de!
predetto C.C.D.1,;

delle ‘comunicazioni -~ custodite in atti - con le quali i predetti
Responsabili hanno dato contezza delle modalitd con le quali sono
state rese le prestazione lavorative da parte del dipendenti assegnati
alla rispettive strutture;

{a propria competenza

PETERMINA

in sede di liquldazione del premio di performance afferente ii 1°
semestre anno 2009, un importo pari al 7% ovvero 15% degli
emolumenti percepiti dai dipendenti, non indicati nella tabella 1 del
Contratto Collettivo Decentrato Integrative anno 2009, approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 328 in data 01.06.2010,
conformemente alle disposizioni di cui all’'art. 23, comma 4, del
predetto C.C.D.1,;

PL QUANTIFICARE la somma da decurtare ad ogni singolo dipendente secondo quanto

DI DARE ATTO

riportato neli’allegato A del presente provvedimento dirigenziale, che
ne forma parte Integrante e sostanziale;

che la somma complessiva derivante dalle decurtazioni operate nei
confronti del dipendenti di cul all‘allegato A, quantificata in €



Adlgate A Detenmingsons Dingendsen,

itr data

TOTALE
DIFENDENTE DECURTAZIONE

A1 1A ANTONID 31,61
ALLA BRUNA 240,00
ALLA GAETAND 107,31
ALLA NESTORE 151,04
ALLA ROBERTD 31,82
AMBRIF GIACOGMO 20,02
ANNUNZIATO ANGELA 51,08
ANNUNZIATE ROBERTA 784,54
ASSANTE i CLIFILLE) FRANCESCD 45,86
BARTOLOMUCC) MARZIA MARIA 40,47
BASIN: CLALDIC 434
BASSI LUCA 26,049
BATTAGLIA PATRIZIA &m0
BERTI ORIETTA 7,11
RIASING ROBERTO (84,15
Bizzt PAOLD 124,52
BORELL GIULIAND 59,65
BUTTAFOCO ARDLING 200,13
CAFOLLA ALESSANDRA 26,54
CANNISTRACEI TERELA 15224
CAPICHID CARLO 584,80
CAPIRCHIO SIOVANNA 126,70
CAPDZZ VITTORID s
CARINGI MASSIMO 142,73
CARMEVALE FRANCO 33,62
CARDCC] AURELIC 11,67
CECCARELLI BEATRICE 70,26
CELIO FRANCESCA 3148
CENTRA GIAMPIERO §14,31
CERVELLONE ADALBERTO 318,45,
CERVEN) ROSARID 110,65
CHIUMERA VINCENZO 54,50
CIAVOLA MABIA CATERINA 150,00
CICERAMI SAVERI 157,61
COLAGIOVANNE OTELLG 188,66
COLAZINGAR]I MALIRIZIO 142,09
COLELLA FERDINANDG 275,57
COPPOLA CARLANTONID 29,75
CROCE DAVIDE 13,28
CUCTIOLILLD PATRIZIA 135,00
[ ALIA MALRLYIC 44,17
O ANGELIS LUIG] 30,62
[IE BOMNIS VALERIA 298,25
DK GREGORI FABIC 4788
[E PARCILIS GIDYANN! 463,40
DE PONTC EMRICA Al,27
DE RUVG MAURD 107,31
DE SANTIS ROSARIO £.06
BEL MCINTE GIUSERPE 345,46
DELMONTEMARIAPIA & 749,54
DEL MONTE TIZIANA 27,97
DELLA FORNACE VEANA 847,77
DELLA VECCHIA VINCENZO By, 17
DELUAQUILA GIUSERPE 54,59
DELL'ACERILA BITA ) 122,50
DI BERNARDC GASPARE 257,02
DI GIROLAMO GIOVANNI dk, 2
DI LELLO ANTONIO 32581
[ LELLO GIANCARLD 420,00
DI LELLO LA 314,37
1 WA DONATELLA a4
) MANNG MALRITIO 110,60
1 MANNO ROB‘ERTO 101,55
DI MANND STEFAND 46,30
3 MAURO VALENTING 834,55

[ PINTO BRUNA

12,23







Aflegato A - Deterrminasdone Difigenziale n.

in data

DONA' ENZQ 176,26
DONNARUMMA OLGA 44,5]
D'ONOFRIO ANTONIO 5,34
D'ONOFRIC PER GIORGIO 128,101
DROGHE! BRUNO 523,14
ESPOSITO GIUSEPPE IR1,80
FALOVD TOMMASO 35,39
{FASOLO GIOVANNI 52,32
FEDERICT ANTONIOD 114,01
FRACASSD IVANC MARCO 375,02
FRAINETTI FABIQ MASSIMO 140,00
GALLINARI ANGELD 197,31
GARGILLO LUCILLA 30,26
GASBARRON] LUCIANG v 3LEL
CHANNANDREA GIANCARL 94,47
FROES ENRICO 146,28
GROSS PACIFICO 43,07
GUIGLIETTI SAVERID 24896 |
IABON] ARMANDO 260,30
TANNARELLI MAURIZIO 1.113,75
IANNARILLY GILILIANG 98,17
INNICO ADRIAND 193,17
IPROLITI DOMENICO 75,82
LAURETT: DANTE 287,70
LECCI GIULIANA 139,44
LONGD MARCELLG &40
LLCCI STEFANG 25,67
LUZZEANTONID 102,95
MAIETTI GIOVANNI 16,38
MAIETTI SERGH . 134,04
MARAGON] ENRICO QUIRING 209,45
MARAGOM FEDERICA 40,27
MARANGONI FABIANA 143,71
MARI VINCENZO 143,91
MARIGLIANI GAETANG 10,98
MARDCCD ANGELA 743,56
MAROTTESALETTA 490,41
MARTINELL VAN 326,98
MASE) FIORELLA 540,22
MASELLA MARIA TERESA 81,34
MASTRANGELD ALESSANDRA 107,32
MASTRONARDI PADLD T
MAZZUCCD CRESCENZO 36,47
MINOTTE BRUND 18,23
MINUTILLO RERING 98,17
MOLINA OSVALDD 41,97
MONTANO ROSA B2 -
MORETT SERGIO 92,13
MORIELLO PASOLIALE 834,92
MALL SCHIAVINI ENZO 18,95
MICELL ANNAMARIA L1
OLLEIA SILVIANG 123,04
O TTOCEN: 140,06
PAGLIARDL] PAOLA 14,20
PAGLIAROLI ROBERTO A7 e
PALAZZI ALFRECHD 53,50
PALMACCE GEANN sa0s
PALMACCI ROBERTO sosy
PANNDZZO RAIMONDG 35,57
PABAVANI DOMENICO 129,11
PARISELLA BENEDETTSG 10,53
PARISELLA BGO 147,00
PASQUALI EMILIO ANGELG - R a7
FECCHIA ANTONIO ' 25,66
PERDCNE VINCENZINA ROMAMA 133,74
PERCOCO ANDREA S 42
PERMARELLA LG » 177,56
124,78
19,92







Allegate A - Deterrningsions Didgenzigle n. |

S | - I

PEVERATI ENZ0 o 114
BIROECEA AHARELLA 112,50
POLIDORD FRANCD 137,39
POPOLLA £710 116245
HALCC) ANTOMIG 23,69
RECLMIA GILISEPPINA 31,12
RECCHIA MARISA 0,00
RECCHIA MARISTELLA 26,66
RECCHIA PIERD 52,10
ROSATE EMELIANG 90,43
ROSSETTO PASCUSALE 22, 7%
RUGGIERI ANTONIETTA 31,01
SACCOCCIA GINO 683,54
SACCUCT ANTONIO #2,95
SAGLIANI ALESSANDRA 142,96
SAGLIANG ALFONSO 113,00
SANTCHANNI FRANCESCD 8,14
SESE LG 113,81
SIMOMESCHI MARIA 619,23
SINAR CARLD MICHELE Llazay

SPERLONGA ALFREDO ‘ 262,08
SPMERLONGA MERG L3805
TRAMONTI CLALIDIO 55,13
TRILLGY ANTONIO T
THILLG' RAFFAFLLA 9,00
TROCLOL PIER FRANCESTO 508,99
TUCCELL SILVERIO 8,63
VOCELLA IMMACOLATA s360
EICCHIERE NELLD 379,51

TOTALE

30.738,19







DI ATTRIBUIRE

PRI DARE ATTO

30.739,19, sara ripartita In maniera uniforme tra tutti i dipendenti
che hanno titolo a percepire il predetto Istituto, secondo quanto
statuito dall’art. 23.5 del predetto C.C.D.1.;

ad ogni dipendente, per effetto deila decurtazione operata nel
confronti dei 239 dipendenti che hanno titolo alla corresponsione del
premio di performance segnatamente al 1° semestre deli’anno 2009,
la somma di € 128,61,

che il presente provvedimento:

-

viene trasmesso al Responsabile del Dipartimento Finanziario
per gli adempimenti di cui all’art. 39 del vigente Regolamento di
Contabilita;

& esecutivo dal momento defl’apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria;

va cormnunicato, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite i
Segretario Comunale;

va pubblicato per quindici giorni consecutivi all’Albo Pretorio;

va annatato nel Registro delie Determinazioni conservato presso
il Dipartimento Affari Generali.




Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente del Dipartimento AA.GG.,
Risorse Umane e Servizi Demografici

Dott. Ul cg Rossi _‘

2 3 DIC. 2010

Terracina,

Per |'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario
Dott.sa Ada Nasti

/4/‘7@\ o
Terracina, _63- o7 - 2o/+

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Segretario Generale, su conforme dlchlarazmne del messo comunale, certifica che

copia del presente provvedimento viene“atfisso-alalbo—pratorio di questo Comune per
quindici giorni consecutivi a partire dal , reg, n° s

Il Messo Comunale Il Segretapio Generale
Dott. Ll|gi Pilone

Terracina,




