CITTA’ DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO II

Affari Generali — Risorse Umane e Servizi Demografici.

SETTORE

Comunicazione e Gestione Documentale, Personale ¢ Controllo
Direzionale.

DETERMINAZIONE

N. LS igen.del 25/ 04 /0044 N.32  del 01 aprile 2011

Oggetto: Concessione congedo dei genitori (assenza facoltativa) - art. 3 legge 53/2000 -
dipendente Ivan MARTINELLI.

I’anno duemilaundici, addi 01, del mese di aprile, alle ore 10:00, nel proprio ufficio




Visti
Visto
Visto

Vista

Vista

Visti

Vista

Visto

Vista

Visto

IL CAPO SETTORE

lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;
il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
I'art. 107 del D. L.vo 267/2000;

la nota prot. n. 63533/U del 23.11.2010, con la quale il Sindaco ha emanato
direttive per I'esercizio dell’attivita gestionale;

la determinazione dirigenziale n. 213/Gen del 11.03.2011, con la quale il dott.
Ulderico ROSSI, nella sua qualita di Dirigente del Dipartimento Affari
Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici, ha conferito al sottoscritto
I'incarico di Posizione Organizzativa dell’intestato Settore;

gli artt. 13 e 14 della Disposizione di Servizio n. 13/2011/Pers. del 04.03.2011,
con la quale sono state attribuite le funzioni vicarie ai Capi Settori, in relazione
alle funzioni di pertinenza del settore medesimo, in caso di assenza o legittimo
impedimento del Dirigente dell’intestato Dipartimento;

la nota prot. n. 14864/U del 23.03.2011, con la quale il Dirigente dell’intestato
Dipartimento rassegnava le proprie dimissioni in pari data per assumere altro
incarico dirigenziale presso altro Ente pubblico;

che il sig. Ivan MARTINELLI, dipendente di ruolo con la qualifica di
Istruttore Amministrativo Categoria Cl, Posizione Economica C2, con nota
prot. n.15513/U del 25.03.2011, ha chiesto di poter usufruire dei sottoelencati
periodi di astensione dal lavoro, frazionato, per congedo parentale (astensione
facoltativa) ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della legge 53/2000, che prevede al

padre lavoratore un periodo continuativo o frazionato non superiore a sei mesi;

Periodi:
- dal 11.04.2011 al 22.04.2011 12 gg
- dal 05.09.2011 al 16.09.2011 12 gg
- dal 10.10.2011 al 14.10.2011 Sgg
- i1 04.11.2011; lgg
Tot. 30gg

la nota prot. n. 16711/1 del 30.03.2011, relativa all’integrazione documentale
prodotta dal dipendente Ivan MARTINELLI ed inerente la richiesta prot. n.
15513/U sopra indicata;

il punto 4.6, primo periodo (Congedi dei genitori — Astensione facoltativa -),
della Circolare dell'INPDAP numero 24 del 29.05.2000, che declara quanto
segue:

“trattamento economico e previdenziale (art. 19, 8° comma, del CCNL del
0.07.1995; art. 7, 5° comma e art. 15, 2° comma della legge 1240/71, come
novellato dall’art. 3 della legge 53/2000). Nell’ambito del periodo complessivo di

astensione facoltativo dal lavoro, i primi trenta giorni, fruibili anche



Vista

Visto

Visto

Ritenuto

frazionatamene, sono retribuiti per intero, esclusi i compensi per il lavoro
straordinario e le indennita legate all’effettiva prestazione e non riducono le
ferie™;

la legge n. 53 del 08.03.2000;

il D. L.vo n. 151 del 26.03.2001;

il CCNL vigente;

di dover concedere al dipendente Ivan MARTINELLI quanto richiesto, stante

il fatto che il suo primo figlio di nome Alessio & nato a Latina in data

15.05.2005.

DETERMINA

1. di concedere al sig. Ivan MARTINELLI, dipendente di questo Ente a tempo pieno
indeterminato, con la qualifica di Istruttore Amministrativo, categoria CI,
progressione economica C2, il congedo parentale, previsto dall’art. 3, comma 4, punto
2, lettera a della legge 53/2000, per i periodi sotto elencati

- dal 11.04.2011 al 22.04.2011 12 gg
- dal 05.09.2011 al 16.09.2011 12 gg
- dal 10.10.2011 al 14.10.2011 5gg
- ’il 04.11.2911; 1gg

Tot 30 gg

di corrispondere al predetto dipendente per detti periodi il trattamento economico al

100%, ai sensi e per gli effetti del punto 4.6, della Circolare del’INPDAP n. 24 del
29.05.2000 in preambolo richiamata;

2.

3.
e
e
®
e

di dare atto che la presente determinazione:

¢ immediatamente esecutiva, in quanto non & sottoposta agh ademplmentl di cuil
all’art. 39 del vigente Regolamento di Contabilita; ‘

va comunicata, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite 1'Ufficio di
Segreteria Generale;

va annotata nel registro delle Determinazioni conservato presso il Dipartimento II
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici — Ufficio Personale;

va pubblicata sull’Albo  pretorio on-line del Comune (all’indirizzo

www.gazzettaamministrativa.ity ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.
69.
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Il Responsabile del Procedimento Il CAPO SETTORE
Istruttore Direttive Amministrativo
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Terracina, 01.04.2011

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dlchlarazmne del messo comunale, che copia del
presente provvedimento & stato pubblicato il giorno S, 2 sull’Albo Pretorio on-line del
Comune (all’indirizzo www.gazzettaamministrativa.it } ai sensi dell’alt 32 della legge 18 giugno 2009,

n.69.
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