CITTA’ DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO I Finanziario
SETTORE Bilancio - Ragioneria
DETERMINAZIONE

Oggetto: Premio di performance 2° semestre anno 2010 -
Dipartimento Finanziario - Liquidazione

L’'anno 2011, addi 04 del mese di agosto alle ore 11,00 nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Visto lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;
Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
Vista la nota sindacale prot. n® 69119/u del 21/12/2010;

Visto l'art. 107 del D. Lgs.vo 267/2000;




IL DIRIGENTE DEL DIPARTIMENTO

VIST& I'art. 34 del C.C.D.I. anno 2010, approvato con deliberazione di G.C. n®
764/2010, con il quale ¢ stato disciplinato Iistituto del premio di performance dell’Ente;
VISTA la nota prot. n°® 36148/u del 07/07/2011 con la quale viene stabilita la somma
spettante al Dipartimento finanziario relativa alla corresponsione del premio di
performance relativo al 2° semestre 2010 quantificato in E. 30.439,16;
CONSIDERATO che il predetto prerﬁio & costituito da una quota fissa e di una variabile
parametrizzata secondo il valore attribuito alla categoria giuridica di appartenenza del
dipendente ed alla valutazione dell’attivita lavorativa dello stesso;

ATTESO che la sottoscritta, nell'ambito della dotazione finanziaria disponibile ed in
funzione della competente discrezionalita dirigenziale ha provveduto a stimare le
prestazioni dei singoli dipendenti mediante le schede di valutazione, attribuendo alla
categoria giuridica di appartenenza del dipendente ed alla valutazione dell’attivita
lavorativa dello stesso;

DETERMINA

DI LIQUIDARE a favore del persohale assegnato al Dipartimento finanziario i compensi
incentivanti relativi al premio di performance relativi al 2° semestre dell’anno 2010,
come indicato nell’allegato “A” che forma parte integrante e sostanziale della presente
determinazione dirigenziale, per gli importi a fianco di ciascuno indicato;

DI DARE ATTO che le valutazioni sono state effettuate dalla sottoscritta Dirigente
attraverso le schede individuali, conservate in atti, tenuto conto dei criteri di cui all’art.
34.5 del predetto C.C. D.I.;

DI DARE ATTO altresi, che la spesa relativa al premio di performance da corrispondere
al personale del dipartimento finanziario, ammontante complessivamente a E.
30.439,16, risulta gia impegnata alla rispettiva funzione di bilancio - esercizio finanziario

anno 2010 e conservata a residuo di bilancio 2011;



DARE ATTO che la presente determinazione:

- viene trasmessa al Responsabile del Dipartimento Finanziario per gli adempimenti di
cui all’art. 39 del vigente regolamento di contabilita,

- & esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria,

- v& comunicata per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite il Segretario generale,

- va pubblicata per quindici giorni consecutivi all’Albo Pretorio;

- va annotata nel registro delle determinazioni conservato presso il Dipartimento AA.GG..

Addi Il Dirigente Dlpartlmenwp»F"nanz:ano

( Do;;,sg”’Ada Nastl)
7 .




Allegato A

Determinazione Dirigenziale n. del
Quota variabile| Quota fissa | Quota totale
g ’ Parametro | spettante ad spettante ad | spettante ad
Dipendenti . . ; .
categoria ogni ogni ogni
dipendente dipendente dipendente
DELL'AQUILA GIUSEPPE 100 448,65 737,74 1.186,39
MAROCCO ANGELA 100 459,87 737,74 1.197,61
MASCI ANGELO 100 431,83 737,74 1.169,57
CICERANI SAVERIO 110 505,86 811,42 1.317,28
ESPOSITO GIUSEPPE 110 493,52 811,42 1.304,94
DI PINTO BRUNA 123 620,82 907,43 1.528,25
ROMAGNA ERMANNO 123 403,53 907 43 1.310,96
CELIO FRANCESCA 133 675,03 981,30 1.656,33
DE BONIS VAERIA 133 745,88 981,30 1.727,18
DI MAIO DONATELLA 133 675,03 981,30 1.656,33
FRAINETTI FABIO 133 663,84 981,30 1.645,14
INNICO ADRIANO 133 634,00 981,30 1.615,30
MARIGLIANI GAETANO 133 518,39 981,30 1.499,69
MARTINELLI IVAN 133 693,67 981,30 1.674,97
OLLEIA MARCO 133 592,98 981,30 1.574,28
PANNOZZO RAIMONDO 133 578,06 981,30 1.559,36
RAUCCI ANTONIO 133 574,33 981,30 1.555,63
CAPIRCHIO CARLO 154 587,29 1.136,12 1.723,41
MARAGONI ANGELO 154 208,05 378,71 586,76
MARAGONI QUIRINO 154 456,01 757,41 1.213,42
MARANGONI FABIANA 154 600,24 1.136,12 1.736,36
11.566,88 18.872,28 30.439,16




Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente/Responsabile del
? denominazione-dipartimento/settore
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Per I'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000. -

Il Dirigente del Dip mento Finanziario
Dott-sa Ada Nasti
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo gcﬁgmyﬁggle, certifica che
copia del presente provvedimento vieneaffisso all’albo pretorloiﬁi questo Comuynhe per

quindici giorni consecutivi a partire dal = § OG0 2019, reg.n® £ ;
Il Me pnale Ii Segretarip Generale
rE Dott. liufgi Pilone
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