CITTA’' DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO II Affari Gefn_erall - Risorse Umane e Servizi
Demografici
Comunicazione e Gestione Documentale,
ST TOnE Personale e Controllo Direzionale
DETERMINAZIONE
N._64%6 7 gen. del 04/03/204 N. 72 del 15.07.2011

Oggetto: Contratto di assistenza ed aggiornamento procedure “CeSPADEL” -
Gestione Informatizzata Pensioni Dipendenti Enti Locali. Impegno di
spesa rinnovo canone annuo 2011.

L'anno duemilaundici, addi :tAMM@JL/(/ del mese di WO , alle OI’E,.BOO nel
proprio ufficio

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;
Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto l'art. 107 del D. Lgs.vo 267/2000;

CITTA’ DI TERRACINA
Dipartimento Fi"a,_’,‘,?_'i’fﬁ}

N

20 LUG 2011 |
ARRIVO|




IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che la Giunta Comunale con proprio atto n. 314 del 28.02.1997 ha deliberato
di acquistare dalla Ditta, “Co.In.CESPA” di Cagliari, la licenza d’uso monoutente per la
gestione informatizzata delle pensioni e liquidazioni per i dipendenti degli Enti Pubblici;

Premesso, inoltre che, con il medesimo atto, 'Amministrazione si assicurava un
contratto di assistenza ed aggiornamento annuale del programma dietro il pagamento di
un canone annuo;

Rilevato che la Ditta "Co.In.CESPA”, con nota prot. 17073/I del 31.03.2011, ha
comunicato che per I'anno 2011 il rinnovo del canone di assistenza e aggiornamento dei
software per la gestione informatizzata delle pensioni e liquidazione dei dipendenti
dell’Ente ammonta a €. 1.270,30 e precisamente:

1. €. 655,76 per Cespapel - Gestione informatizzata Pensioni

2. €. 198,82 per Pulsar7 - Trasferimento dati da Cespapel a S7-PA04

INPDAP

3. €. 204,00 per TFR -~ Compilazione modulistica TFR INPDAP

Totale netto : €. 1.058,58

IVA 20% €. 211,72

Totale €.1.270,30

Vista la determinazione dirigenziale n. 333 / Gen. del 19.04.2011, con la quale si
confermava l'incarico di Posizione Organizzativa per il Settore “Comunicazione e
Gestione Documentale, Personale e Controllo Direzionale” all’Istruttore Direttivo
Amministrativo Fernando DI CRESCENZO, delegando allo stesso la firma degli atti di
gestione del personale, nonché nel particolare le proposte di deliberazione ed i pareri di
cui all’art. 49 del T.U.E.L., D.L.vo n. 267 del 18 agosto 2000;

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Ritenuto di dover procedere al rinnovo del contratto di manutenzione e aggiornamento,
cosi come stabilito dall” Amministrazione Comunale con proprio atto n. 314 del
28.02.1997;

DETERMINA

1. di_procedere al rinnovo, per l'anno 2011, del contratto di assistenza e
aggiornamento del programma per la gestione informatizzata delle pensioni e
liquidazioni per i dipendenti, con la Ditta “Co.In.CESPA” , con sede in Via Libeccio,
32 - Cagliari, C.F./P. IVA 02301140923;

2. di disporre che la somma di €. 1.245,38 IVA inclusa, per il pagamento del
canone relativo alllanno 2011, venga impegnata al capitolo®c del redigente
bilancio finanziario 2011;

3. di provvedere al pagamento del canone annuale relativo al 2011 con successivo
provvedimento di liquidazione di spesa, a seguito dell’avvenuta erogazione del
servizio di assistenza ed aggiornamento del programma e a presentazione della
fattura relativa all'anno 2011; :

4. di dare atto che la presente determinazione :




» viene trasmessa al Dirigente del Dipartimento Finanziario per gli
adempimenti di cui all’art. 39 del vigente Regolamento di Contabilita;

& esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria;
va comunicato, per conoscenza ,alla Giunta Comunale tramite Ufficio di
Segretaria Generale;
va annotato nel Registro delle Determinazioni conservate presso il
Dipartimento Affari Generali - Segreteria Generale;
va pubblicato all’Albo Pretorio on-line de!l Comune ai sensi dell’art. 32
della legge n. 69 del 18 giugno 2009.




Iy Consulenza e Informatica
CESPA

via Libeccio, 32 - Cagliari

Spett.le Comune di Terracina
Piazza Municipio

04019 TERRACINA LT

OGGETTO: Rinnovo canone annuo di assistenza e aggiornamento Procedure "CeSPAPEL -

Gestione Informatizzata Pensioni Dipendenti enti locali".

Il 31 dicembre 2010 scadra il contratto annuale di assistenza e aggiornamento de; software
indicati in oggetto.

Si ricorda che la sottoscrizione del rinnovo ed il pagamento della relativa fattura ¢ condizione

indispensabile per I’erogazione del servizio di assistenza ed aggiornamento.

Il canone annuo, per il periodo 01/01/2011 - 31/12/2011, sara incrementato di un tasso pari
al 2%.

Pertanto, il canone annuo per il periodo suddetto & rideterminato nei seguenti importi:

1. Cespapel - Gestione informatizzata Pensioni (€.642,90+2%): €. 655,76
2. Pulsar7 - Trasferimento dati da Cespapel a S7-PA04 INPDAP (€.194,92+2%): €. 198,82
3. TFR -~ Compilazione modulistica TFR INPDAP (€.200,00+2%) : €. _204,00

TOTALE NETTO: €. 1.058,58
pin IVA 20% €. 211,72
TOTALE €.1.270.30

Nell’attesa di ricevere il Vs. ordine, con I’indicazione dell’impegno di spesa, , ¢ gradita I'occasione

per inviare i piu distinti saluti.

Cagliari, i 20 dicembre 2010

L’AMMINISTRATORE
(Mario Pisano)

Miasin Foous

Co.In.-CESPA - Via Libeccio, 32 (09126) - Cagliari; Tel. 070374507 - Fax 070383032
c.f. - p. IVA 02301140923 - CCIAA-CA (R.E.A) 173026 (R.1.) 117267
Www.coincespa.it E-MAIL: coincespa@tiscalinet.it



CITTA’ DI TERRACINA

DIPARTIMENTO FINANZIARIO

CERTIFICATO DI IMPEGNO

Esercizio Rif. al Bilancio Codici Statistici
Titolo Funzione Servizio Intervento Categoria  Capitolo Cod.Mec 1 2 3 4
c.
2011 1 01 02 03 00000580
Urf G - PResagion: -ooRiy

Numero Impegno Data Codice Descrizione vincolo

201100060737 0 20.07.2011

Atto
Tipo Numero Data Registro Data Seduta Data Esec.
AA.GG 72 15.07.2011
Per:

CONTRATTO DI ASSISTENZA ED AGGIORNAMENTO PROCEDURE “CESPADEL”- GESTIONE INFORMATIZZATA
PENSIONI DIPENDENTI ENTI LOCALI - RINNOVO CANONE ANNO 2011

Importo Attuale Euro 1.245,38
Importo Iniziale Furo 1.245,38

Previsione Attuale 394.000,00
Impegnato sul CAP 196.689,98
Differenza 197.310,02

CON RIFERIMENTO ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI CUI ALL’OGGETTO SI ESPRIME PARERE
FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE Al SENSI DELL’ART.53 DELLA LEGGE NUMERO 142
/ 8-6-1990.

SI ATTESTA CHE IL PRESENTE IMPEGNO TROVA COPERTURA FINANZIARIA NEL CAPITOLO SUCCITATO (art.
55, 5° COMMA, LEGGE 142/ 8-6-1990).

L1 20.07.2011

IL RAGIONIERE CAPO



Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
O.A. Giuseppe MAIETTI I.D.A. Fernando DI CRESCENZO

Mo Ug:” a

\ D
15 LUG. 2031

Terracina,

Per I'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario

Dott.sa Ada NASTI
Y Ay
" 2SET. 201 /

Terracina,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo
presente provvedimento & stato pubblicato il giorno

comunale, che copia del
'BSEI ZIEH sull’Albo Pretorio on-line del Comune (all'indirizzo

www.gazzettaamministrativa.it ) a/i/s/e"hsi dell’art.32 della legge 18 giugno 2009, n.69.

//
Il Messo Comunalé Il Segretario;Generale
[~ : Dott. Luigi PILONE
i ?i?(:!}TGR&
Giovarina © -'3-: Hrchio

o
- 6 SET. 2011

Terracina,




