CITTA’ DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO Affari Ggl?erall, Risorse Umane e Servizi
Demografici
Comunicazione e Gestione Documentale,
RESLEE Personale e Controllo Direzionale

DETERMINAZIONE

N._O82 /gen.del _23 Sy 2 N. 93 del 09.09.2011

Oggetto: Acquisto Manuale e software per la gestione del personale negli Enti
Locali, proposto dalla Pubblica Editrice s.r.l.. Impegno di spesa.

L’anno duemila undici, addi nove del mese di settembre, alle ore 12,30 nel proprio
ufficio

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto I'art. 107 del D. Lgs.vo 267/2000;

Vista la determinazione dirigenziale n. 333/Gen. del 19.04.2011, di nomina Capo Settore

e di Posizione Organizzativa del Settore Comunicazione e Gestione Documentale -
Personale e Controllo Direzionale conferita al sottoscritto



Considerato

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

la normativa vigente in materia di personale degli Enti Locali, D.Lgs. n.
150/2009 che introduce importanti novita nella disciplina del personale
delle Pubbliche Amministrazioni, apportando modifiche ed integrazioni al
T.U.P.I. approvato con D.Lgs. n. 165/2001;

che la riforma del D.Lgs. n. 150/2009 (Legge Brunetta) mira ad una pil
efficace e trasparente attivita dell’azione amministrativa, fornisce gli
strumenti per un’adeguata formazione del personale, predispone un
sistema di misurazione e valutazione della performance, impone rigorose
regole sul procedimento disciplinare e sull’applicazione delle sanzioni;

Dato atto che la Pubblica Editrice s.r.l. ha predisposto un pacchetto editoriale,
comprensivo di una raccolta normativa completa e sistematica, che offre
un supporto pratico ed operativo utile per una valida gestione del
personale;

Visionato il manuale, la modulistica aggiornata e gli schemi proposti dalla Pubblica
Editrice s.r.l.

Ritenuto opportuno acquistare il materiale gia inviato in visione e il software
gestionale “Personal PA”, indispensabile per la gestione elettronica di tutti
gli atti e le procedure che interessano I'Ufficio Personale;

DETERMINA
i. di acquistare il pacchetto editoriale comprensivo della raccolta normativa

completa e sistematica della Pubblica Editrice s.r.l. per €. 258,00
(compreso IVA);

2. di acquistare il software gestionale “Personal PA” indispensabile per la gestione

elettronica degli atti e le procedure per |’ Ufficio Personale per
€. 59,00 (compreso IVA);

3. di impegnare la somma di €. 317,00 compreso IVA al capitolo 580 “Acquisto di

beni” dell’esercizio in corso;

4. di provvedere alla liquidazione della regolare fattura, non appena verra inviata

dalla Pubblica Editrice s.r.l. via della Tecnica, 1 - 75100 Matera,
con successivo provvedimento di liquidazione;

5. di dare atto che il presente provvedimento:

» Viene trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario
per gli adempimenti di cui allart. 39 del vigente
Regolamento di contabilita;

» E esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

» Va comunicato, per doverosa conoscenza, alla Giunta
Comunale per il tramite del Segretario Generale;

» Va pubblicata all’/Albo Pretorio on - line del Comune ai
sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69;

» Va annotata nel registro delle determinazioni, conservato
agli atti dell'intestato Dipartimento — Segreteria Generale.



CITTA’ DI TERRACINA

DIPARTIMENTO FINANZIARIO

CERTIFICATO DI IMPEGNO

Esercizio Rif. al Bilancio Codici Statistici
Titolo Funzione Servizio Intervento Categoria  Capitolo CodMec 1 2 3 4
c.
2011 1 01 02 03 00000580
JEE Ci - m’?%m:wxmx( AT

Numero Impegno Data Codice Descrizione vincolo
20110000811 0 13.09.2011
Atto
Tipo Numero Data Registro Data Seduta Data Esec.
U.P. 93 09.09.2011

164696 PUBBLICA EDITRICE S.R.L.

Per:

ACQUISTO MANUALE E SOFTWARE PER LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI

Importo Attuale Euro 317,00
Importo Iniziale Euro 317,00

Previsione Attuale 394.000,00
Impegnato sul CAP 262.859,44
Differenza 131.140,56

CON RIFERIMENTO ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI CUI ALL’OGGETTO SI ESPRIME PARERE
FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE AI SENSI DELL’ART.53 DELLA LEGGE NUMERO 142

/ 8-6-1990.

SI ATTESTA CHE IL PRESENTE IMPEGNO TROVA COPERTURA FINANZIARIA NEL CAPITOLO SUCCITATO (art.
55, 5° COMMA, LEGGE 142/ 8-6-1990).

LP 13.09.2011

IL RAGIONIERE CAPO



Il Responsabile del Procedimento
i Rusp(‘;nsabm del Procedimento
RE D/ ETTIVO

Il Digaente
IL CAPO SETTORE

Istruttore Direttivo Amm.vo
\e;rndo Deg\E ENZO -

Per I'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario
Dott.sa Ada Nasti

fle O

Terracina, __ /2-29  9p,,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo

comunale, che copia del presente provvedimento €& stato pubblicato il giorno
23 SET. 201 sull’Albo  Pretorio on-line del Comune (all'indirizzo

www.gazzettaamministrativa.it ) ai sensi dell’art.32 della legge 18 giugno 2009, n.69.

unale Il Segretario Generale

.,' "i ur,
m;&" Dott. MARCO RAF ONI
A

v
Terracina, 23 SEYT. 2011

Il Messo C




