CITTA’ DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE E SERVIZI
DEMOGRAFICI
COMUNICAZIONE E GESTIONE DOCUMENTALE,
PERSONALE E CONTROLLO DIREZIONALE

DIPARTIMENTO II

SETTORE

DETERMINAZIONE

N. 284 7 gen.del A2/41/204/ |N. 121  del 10.11.2011

Oggetto: P.0. /A.P. personale assegnato al Dipartimento III - Adeguamento
al nuovo Regolamento sul conferimento di P.O. /A.P.

L'anno duemila undici , addi dieci del mese di novembre, alle ore 13,54 nel proprio
ufficio

IL DIRIGENTE

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto I‘art. 107 del D. Lgs.vo 267/2000;

Visto I'art. 3, commi 6, 7 e 9, del Regolamento Comunale di Organizzazione degli

Uffici e dei Servizi Comunali ( e relativi allegati), modificato con Deliberazione
della Giunta Comunale n. 328 in data 28.06.2011;

Visti gli artt. 4, 5, 6 del Regolamento per il conferimento delle Posizioni

Organizzative e delle Alte Professionalita, approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 327 in data 28.06.2011;
Visti i provvedimenti sindacale prot. n. 52196/U del 18 ottobre 2011, istitutivo delle

funzioni dirigenziali dell’intestato Dipartimento, e prot. n. 45911/U del

12.09.2011 di nomina quale nuovo Segretario Generale del Comune;




¢ VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 327 del 28/06/2011, con la quale & stato
approvato il novo Regolamento per il conferimento delle Posizioni e delle Alte Professionalita;

¢ PRESO ATTO che con il predetto Regolamento sono state apportate modifiche ai criteri che
definiscono la pesatura dei Settori con la consequenziale determinazione della Determinazione
di posizione da corrispondere al titolare di P.O. con decorrenza 01/01/2011;

¢ VISTE le Determinazioni dirigenziali:

- n. 7/GEN del 17/01/2011, nomina Alta Professionalita Settore “Programmazione
Progettazione ed Appalti-Espropri-Servizi Cimiteriali e Viabilita, assegnata la Dott.
Ing.Armando PERCOCO ;

n. 390/GEN del 10/05/2011, conferimento temporaneo di Posizione Organizzativa
Settore “Manutenzione Immobili e Strade”, assegnato al Deott. Ing. Armando
PERCOCQO;

- n.8/GEN del 17/01/2011, nomina Posizione Organizzativa Settore “Trasporti Ecologia e
Ambiente-Parchi e Verde Pubblico-Tutela Animali-Gestione manutenzione Canile”,
conferita la Dott. Ing. Alfredo SPERLONGA;

- n. 9/GEN del 17/01/2011,%:;ilomina Pbsizione Organizzativa Settore “Manutenzione
Immobili e Strade”, conferita all’Arch. Cristina BOTTIGLIA,;

- n. 10/GEN del 17/01/2011, nomina Posizione Organizzativa Settore “Attivita Agricole
e Forestali-Protezione Civile, al Dott. Luigi PALMACCI;

¢ VISTA la disposizione di Servizio n. 17/2011/PERS del 20/04/2011 con la quale ¢& stata
disposta ’assegnazione dll’Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D1, posizione economica
D4A, Arch. Cristina BOTTIGLIA al Dipartimento I — Finanziario, con decorrenza
immediata;

¢ VISTA la Disposizione Sindacale prot. n. 54350/U del 27/10/2011, con il quale si & proceduto
al conferimento ed alla successiva proroga dell’incarico di PO/AP all’Ing. Armando
PERCOCO; all’Ing. Alfredo SPERLONGA,; al Dott. Luigi PALMACCI;

¢ RITENUTA la necessita di adeguare gli atti di conferimento sopra specificati alle
innovazioni apportate dal nuovo Regolamento sul conferimento delle P.O./A.P., approvato con
la predetta Deliberazione di Giunta Comunale n. 327/2011;

DETERMINA
1. DI CONFERMARE Ia Disposizione Sindacale prot. n. 54350/U del 27/10/2011, con il quale si &
proceduto al conferimento ed alla successiva proroga dell’incarico di PO/AP di PO/AP all’Ing.

Armando PERCOCO; all’Ing. Alfredo SPERLONGA; al Dott. Luigi PALMACCI,

2. DI RIDETERMINARE come segue, con decorrenza 01/01/2011, ’attribuzione dei punteggi e la
conseguente retribuzione di posizione e di risultato da corrispondere ai predetti dipendenti,



secondo quanto descritto nella tabella

“simulazione dei costi” allegata
Regolamento sul conferimento delle P.O./A.P.:

‘al piu volte citato

IMPORTO IMPORTO
DIPENDENTE PUNTI | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE TOTALE
POSIZIONE RISULTATO
ALFREDO SPERLONGA |55 € 8.810,14 € 2.202,54 €11.012,68
LUIGI PALMACCI 42 € 7.625,33 € 1.906,33 €9.531,66
ARMANDO PERCOCO 86 € 14.215,34 € 4.264,60 € 20.002,78
€ 1.522,84
CRISTINA BOTTIGLIA 54 € 2.627,64 € 656,91 € 3.284,55

. DI IMPEGNARE la complessiva somma di € 43.831,67 sul capitolo 1605 del redigendo
bilancio di Esercizio Finanziario 2011;

. DI DARE ATTO che I’attribuzione dei punteggi sopra indicati ¢ da ritenersi provvisoria e che
saranno definiti a conclusione del procedimento di valutazione, come previsto nel citato
Regolamento sul Conferimento di P.O./A.P.;

. di dare atto che il presente provvedimento:
o viene trasmesso al Dirigente del Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui

all’art. 39 del vigente Regolamento di contabilita;

o ¢ esecutivo dal momento dell’app05121one del visto di regolarita contabile attestante la

copertura finanziaria;

o va comunicato, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite I’Ufficio di Segreteria

generale;

o va annotato nel Registro delle Determinazioni, conservato presso il Dipartimento Affari

Generali - Segreteria Generale;
o vapubblicato all’Albo Pretorio ON-LINE per quindici giorni consecutivi;



II?\DIRIGENTE
ott. Marco RAPONI

Terracina, §8/44/2011

Per I'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario
Dott.ssa Ada Nasti
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo

comunale, che copia del presente provvedimento & stato pubblicato il giorno
17 NOV. 201 sull’Albo Pretorio on-line  del Comune (all'indirizzo

www.gazzettaamministrativa.it ) ai sensi dell’art.32 della Legge 18 Giugno 2009, n.69.

Il Segretario Generale
Dott. Marco RAPONI
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Terracina,




