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[ Oggetto: Dirigente — Corresponsione indennita di risultato anno 2010.-
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IL DIRIGENTE

VISTO I’art. 29 del C.C.N.L. dell’area di dirigenza del comparto “Regioni — Autonomie Locali”
sottoscritto in data 22.02.2002, il quale statuisce modalita e criteri in ordine alla
erogazione della retribuzione di risultato del personale appartenente all’area
dirigenziale;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 727 del 27.12.2004, con la quale & stata approvata la
metodologia-elaborata dal Collegio di Controllo Interno - Nucleo di Valutazione- con
la quale procedere alla valutazione dei risultati e delle capacitd manageriali dei
dirigenti;

DATO ATTO chegil Nucleo di Valutazione, avvalendosi della sopraccitata metodologia, ha
proceduto alla verifica delle attivita effettuate dai dirigenti sulla base degli obiettivi
gestionali conseguiti nel corso dell'anno 2010, valutando le prestazioni rese dai
predetti Dirigenti;

PRESQ ATTOQ -----=-n=nmmmmm e e e e e e e e
> Della Deliberazione di Giunta Comunale n. 324 in data 23.06.2005, con la quale &

stata determinata in complessivi € 46.400,00 (quarantaseimila quattrocento/00) la
dotazione del fondo per la corresponsione della retribuzione di risultato alle figure
dirigenziali,

» Dell’obbligazione contrattuale sottesa all’erogazione della retribuzione di risultato,
costituente voce accessoria inderogabile della retribuzione dirigenziale, non
comprimibile neanche per fatti di inadempienza imputabili alla P.A. (es.: mancata
valutazione, ecc);




RITENUTO di dover corrispondere ai dirigenti - in servizio presso I'Ente nell’anno
2010 - la retribuzione di risultato, secondo la valutazione resa dal Nucleo
di Valutazione, rapportata al periodo di effettivo servizio prestato e nel
limite della dotazione finanziaria disponibile;

VISTI i pareri favorevoli in ordine alla regolaritd tecnica e contabile della
proposta di deliberazione, resi rispettivamente dal responsabile del
servizio interessato e dal responsabile del Dipartimento Finanziario;

VISTI l'art. 107 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 (Testo Unico
degli Enti Locali) e I'art. 51 del vigente Statuto Comunale;

DETERMINA

1. di CORRISPONDERE ai sottoindicati Dirigenti la retribuzione di risultato afferente I'anno
2010, secondo la valutazione effettuata dal Nucleo di Valutazione, rapportata alla
retribuzione di posizione assegnata ad ogni Dirigente, al periodo di effettivo servizio
prestato, nel limite della dotazione finanziaria disponibile, per gli importi a fianco di ciascuno

indicato:

DIRIGENTE IMPORTO
AMICI CARLA 2.683,91
CAUTILLI GIANFRANCO 8.076,68
DE SIMONE GIANCARLO 9.192,05
DI MAURO LUIGI 4.304,60
FUSCO VINCENZO 7.099,77
NASTI ADA 8.064,60
ROSSI ULDERICO 6.978,39
TOTALE 46.400,00

2. di DARE ATTO: =-mrmmnmmmmmmmmmmm e o m e s e e o e

v che la complessiva spesa di euro 46.400,00 risulta gia impegnata alla rispettiva
funzione del bilancio Esercizio Finanziario anno 2010 e conservata a residuo nel Bilancio
2011,

v' che il presente provvedimento: ==-===mmmmmmmmmmm oo e

% viene trasmesso al Dirigente del Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui
all’art. 39 del vigente Regolamento Comunale di contabilita; ------------=-=-=----

% @& esecutivo dal momento dell’apposizione del visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria; ----------====--=-=m-mmmmomm oo

% va comunicato, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite il Segretario
ComuNale; ======= === oo e e e e e e e e oo

< va pubblicato per quindici giorni consecutivi all’Albo Pretorio; -------------------

< va annotato nel Registro delle Determinazioni conservato presso il Dipartimento
Affari Generali e del Personale, ===wwmmm e s s

L D



Il Responsabile del Procedimento lrugente
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Per l'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario
Dott.ssa Ada Nastl
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Terracina, 08 072, 95y 2

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo
comunaie che copia del presente provvedimento & stato¥affisso |l giorno

5 F £R_2012 sul’lAlbo  Pretorio  on-line del Comune (allindirizzo
WWW., gazzettaammmlstratwa it ) ai sensi dell’art.32 della legge 18 giugno 2009, n.69.
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