CITTA’ DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO IV - ATTIVITA' PRODUTTIVE E
DIPARTIMENTO CULTURALI - SPORT E TURISMO
SETTORE Settore Attivita e Beni Culturali
DETERMINAZIONE
N. 270 fgen.del 22MAR2012|  N.17 del21/03/2012

Oggetto: Approvazione convenzione per tirocini/stage di formazione e di orientamento con I’ L.P.S.
“A. Filosi “di Terracina. Rilascio nulla-osta per espletamento attivita di tirocinio.

L'anno 2012, addi 19 del mese di marzo, alle ore 11,00 nel proprio ufficio

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ATTIVITA' E BENI CULTURALI

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto I'art. 107 del D. Lgs.vo 267/2000;
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE ATTIVITA' E BENI CULTURALI

Premesso che I’LP.S. “A. Filosi” di Terracina chiede il nulla-osta per lo svolgimento di un periodo di
tirocinio/stage presso il Comune di studentesse frequentanti il quinto anno, il cui numero e
nominativi verranno di volta in volta comunicati dalla scuola ;

Visto lo schema di convenzione, allegato al presente atto, per la promozione di tirocini formativi e di
orientamento, finalizzati a fare acquisire agli studenti esperienze dirette in ambito lavorativo, trasmesso
dalla Professoressa Anna Maria Masci in qualita di Dirigente Scolastico dell’I.P.S. “A. Filosi” di
Terracina ;

Atteso:

che il su menzionato Istituto Scolastico si € impegnato a farsi carico delle coperture assicurative delle
tirocinanti e fa riferimento alle polizze assicurative attivate con le Compagnie Benacquista
Assicurazioni S.N.C. Chartis Europe SA Polizzan. 118212118;

che lo stage non prevede alcun onere ed impegno nei confronti di questo Ente;

che la presenza delle studentesse nella struttura non creera aspettative di materia occupazionale o
retributiva;

Richiamato la Determinazione Dirigenziale n. 60 /GEN. del 31/01/2012 relativa alla conferma alla
sottoscritta dell’incarico di Responsabile del Settore Attivita e Beni Culturali;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267,

VISTO il vigente statuto ed il Regolamento di Contabilita;

DETERMINA

1) di approvare e sottoscrivere la convenzione, in allegato al presente atto, relativa allo
svolgimento di tirocini presso il Comune da parte di studentesse dell’L.P.S. “A. Filosi” di
Terracina, frequentanti il quinto anno, il cui numero e nominativi verranno di volta in volta
comunicati dalla scuola;

2)di autorizzare il tirocinio delle studentesse che verra svolto presso il Museo Civico;

3) di dare atto che il presente provvedimento:
e va comunicato, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite 1’Ufficio di Segreteria Generale;
e va annotato nel Registro delle Determinazioni conservato presso il Dipartimento Affari
Generali- Segreteria Generale.
e va pubblicato all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi;



CONVENZIONE
DI TTIROCINIO/STAGE DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO

TRA
LP.S.5.C.T.S. “ A. FILOSI “ con sede legale in TERRACINA, codice fiscale/P.IVA 80004020592, d'ora in poi
denominato "soggetto promotore", rappresentato/a dal Sig. ANNA MARIA MASCI, nataa Gaeta (LT) il 24/04/53,

- . E .
i/la COHYUNE M TERRACLRA ... con sede legale in TERRACLINA....., codice fiscale/P.IVA -
00246 48059.0. vee..., dlora in poi denommato /{getto ospitante", rappresentato/a dal sig
ALRA RESR. MARLGLS Admato a TERRAGICA.. ... il.GAZz 352

Premesso

che, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare

momenti di alternanza tra studio e lavoro nell'ambito dei processi formativi, i soggetti richiamati all'art. 18, comma 1,

lettera a), della Legge 24.06.1997, n. 196, possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento in impresa a

beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi della Legge 20.01.1999 n.9.

Si conviene e si stipula quanto segue

Art. 1.

Al sensi dell'art. 18 della Legge n. 196/°97, il soggetto ospitante si impegna ad accogliere presso le sue strutture un

numero concordato di soggetti in tirocinio di formazione ed orientamento su proposta del soggetto promotore, ai sensi

dell'art. 5 del D.M.25.03.1998 n.142.

Art. 2.

1. 1l tirocinio/stage formativo e di orientamento — ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera d), della Legge n. 196/°97 —non

costituisce rapporto di lavoro.

2, Durante lo svolgimento del tirocinio/stage, l'attivita di formazione ed orientamento & seguita e verificata da un tutor,

designato dal soggetto promotore, in veste di responsabile didattico organizzativo, e da un tutor aziendale, indicato dal

soggetto ospitante. -

3. Per.ciascun tirocinante, inserito nell'impresa ospitante in base alla presente Convenzione, viene predisposto’ un

progetto formativo/stage-e di orientamento contenente: .

- il nominativo del tirocinante;

- inominativi del tutore e del responsabile aziendale;

- obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con 'indicazione dei tempi di presenza in azienda;

- le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;

- gli estremi identificativi delle assicurazioni Inail e per la responsabilita civile.

Art. 3.

1. Durante lo svolgimento del t1roc1mo/stage formatlvo e di orientamento, il tirocinante & tenuto a:

- svolgere le attivitd previste dal progetto formativo e di orientamento;

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

- mantenere la necessaria riservatezza ai sensi del D.Lgs. 196/2003 per quanto attiene a dati, informazioni o
conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio, e tal fine ogni
tirocinante sottoscrive una separata dichiarazione che si allega alla presente.

Art. 4,

1. 1 soggetto promotore assicura il/i tirocinante/i contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché per la

responsablhta civile presso compagnie assicurative (BENACQUISTA ASSICURAZIONI S.N.C. Chartis Europe SA

POLIZZA N° 118212118). In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a

segnalare-l'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero

della polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed al soggetto promotore.
. 2. I soggetto promotore si impegna a far pervenire in caso di richiesta alle strutture provinciali del Ministero del lavoro

e della previdenza sociale ‘competenti per territorio in materia di ispezione copia della Convenzione e di ciascun

progetto formativo e di orientamento.

(data) £ - ©3 . 2062
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Il Responsabile del Procedimento p.t.a. del Dirigente del Dipartimento
Sig.ra Maria Teresa Cicerano Attivita Produttive e Culturali- Sport e Turismo
o ey Il Responsabile del Settore Attivita e Beni
;/’; R O C Culturali

q/tt.ssa- Ibarosa Marigfiani
[ ( Za®l V34D CC(M’,/ =
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Terracina, 19/03/2012

Per I'assunzione dellimpegno di spesa, si attesta la regolare copertura fingnziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000. /

Wd

1l Dirigente del Dipartimento Finanziario
Dott.sd Ada Nasti

& //

Terracina,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo
comunale, che copia el presente provvedimento & stato¥ affisse il giorno
79 M0R 7047 gUul’'Albo  Pretorio  on-line del Comune  (all'indirizzo
www.gazzetta m?”\inistr ivira.it ) ai sensi dell'art.32 della legge 18 giugno 2009, n.69.

Il

Il Segretario Generale

-Bott MARCO FAPDNG
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