CITTA’' DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE E SERVIZI
DIPARTIMENTO DEMOGRAFICI
SETTORE SERVIZI GENERALI E GESTIONE DEL PERSONALE
DETERMINAZIONE
N. »2 gé / gen. del 23 aPR, 2@72 N. LT del /!Ef%}gg 2012

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di Medico Competente e
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, di cui agli artt.
31 e 38, del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81.-
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nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Visto lo statuto comunale;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi ( deliberazione di
G.C. n. 6/2012 e ss.mm.ii.); ,

Visto I'art. 107 del D.Lgs.vo 267/2000;

Visto il provvedimento sindacale prot. n. 15788/U del 29.03.2012 con cui si dispone, a
decorrere dal 2 aprile 2012, lincarico dirigenziale afferente la direzione del
Dipartimento Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici, al
sottoscritto;




IL DIRIGENTE

Premesso

> che lart. 17 del D. Lgs 81/2008 e ss.mm. impone al datore di lavoro la
designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi e la
valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto
dall’art. 28 del medesimo decreto;

» che l'art. 18 del D. Lgs 81/2008 e ss.mm obbliga a! datore di lavoro la nomina del
medico competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti
dal presente decreto;

Ravvisata I|a necessita di nominare, per la durata di due anni decorrenti dalla data di
sottoscrizione delle relative convenzioni dei consulenti tecnici che abbiano
attitudini e capacita adeguate agli incarichi da conferire, atteso che all’interno
delllEnte mancano figure professionali idonee all’ assolvimento degli obblighi
derivanti dalla rigorosa applicazione del- D. Lgs 81/2008 e ss.mm.;

Dato atto che l'art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 stabilisce che , per esigenze cui non possono far
fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuali, con contratti di,lavoro autonomo, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione purché:
a) l'oggetto della prestazione corrisponda alle competenze attribuite
dall’ordinamento alllamministrazione conferente,
b) I'amministrazione abbia, preliminarmente, accertato I'impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno,
¢) la prestazione abbia natura temporanea e altamente gualificata,
d) gli incarichi abbiano preventivamente determinati durata, luogo,
oggetto e compenso della collaborazione,
e) l'amministrazione disciplini e renda pubblico, secondo i propri
ordinamenti, procedure per il conferimento degli incarichi di
collaborazione;

Considerato che sono scaduti i precedenti incarichi professionali di responsabile del
servizio di prevenzione e protezione dei rischi sui luoghi di lavoro, e di
medico competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria per il
personale dipendente di questo Ente;

Ritenuto necessario procedere ad una ricerca di indagine di mercato per acquisire
espressione di interesse per gli incarichi in oggetto con correlata offerta
economica;

DETERMINA

Per i motivi in narrativa espressi
1. di approvare lo schema di avviso pubblico, inerente alla “Selezione pubblica per il
Medico Competente e Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di
cui al D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81", allegato e parte integranie e sostanziale del
presente atto;
2. di pubblicare |'avviso.
a) all’Albo Pretorio dell’Ente;
b) sul sito internet dell’Amministrazione Comunale;

1. di dare atto che il presente provvedimento:




ha effetto immediato non comportando oneri a carico del
bilancio e non va pertanto sottoposto al visto del Responsabile
del Servizio Finanziario;

Va comunicato, per doverosa conoscenza, alla Giunta Comunale
per il tramite del Segretario Generale;

Va annotata nel registro delle determinazioni, conservato agli
atti dell'intestato Dipartimento - Segreteria Generale;

Va pubblicata all’Albo Pretorio on - line del Comune ai sensi
dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69;



CITTA DI TERRACINA

Provincia di Latina

DIPARTIMENTO
AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE E SERVIZI DEMOGRAFICI

MEDICO COMPETENTE E RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DI CUI AL D.LGS. 9 APRILE 2008, N.
81, RECANTE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E
DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO.

AVVISO PUBBLICO

Questa Amministrazione Comunale intende procedere -all’affidamento a soggetto
idoneo, in possesso dei requisiti indicati dall’art.. 31 e art."38 del D.Lgs. n. 81/2008
per l'espletamento delle funzione di “Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione” e di “Medico Competente” . "

Possono partecipare all’'ottenimento di incarico di “Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione” e di “"Medico Competente” i professionisti con capacita e
requisiti professionali di cui all’art. 32 e art. 38 del D.Lgs. n. 81/2008.

La durata dell’incarico & prevista per due anni a far data dall’affidamento dello stesso
che verra regolato da apposito contratto.

Gli aspiranti all’incarico dovranno produrre la seguente documentazione:

1. domanda di partecipazione in carta semplice, in cui mediante autocertificazione
resa ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445/2000, dovranno attestare le proprie
complete generalita, dati anagrafici e fiscali, titoli di studio e specializzazione
attinente lo specifico incarico relativo a “Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione” o “Medico Competente”, indicare i recapiti, dichiarare
I'esistenza di tutti i requisiti di cui sopra, I'assenza di cause di incompatibilita
nonché l'espresso consenso al trattamento dei dati forniti per le finalita della
procedura di cui al presente avviso ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003;

. fotocopia del proprio documento di riconoscimento;

curriculum professionale ed ogni altra notizia ritenuta utile per la valutazione;

. compenso complessivo annuale per l'espletamento dell’incarico (al lordo di
ritenuta d’acconto, di contributi di categoria e di tutti gli oneri relativi al
trattamento economico da sostenere ai fini del servizio);

5. compenso per singola visita di sorveglianza sanitaria (art. 25 D.Lgs. 81/2008);

6. compenso complessivo per l'espletamento degli ulteriori obblighi del Medico

Competente in aggiunta al servizio di sorveglianza sanitaria di cui all’art. 25

D.Lgs. 81/2008.

La presentazione della domanda con relativa offerta da parte degli interessati non
vincola minimamente I'Ente, essendo il presente avviso da intendersi come mera
indagine di mercato per acquisire espressione di interesse per l'incarico in oggetto,
senza che la stessa procedura assuma connotazione di una procedura concorsuale o
ad essa equiparata.



Per manifestare l'interesse all’ottenimento dell’incarico di cui al presente avviso, gli
interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione, entro e non oltre
dieci giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso all’albo pretorio del
Comune di Terracina e sul sito istituzionale del comune www.comune.terracina.lt.it.,
apposito plico, debitamente chiuso e sigillato, ove dovra essere riportata la seguente
dicitura: * Selezione pubblica Medico Competente di cui al D.Lgs. 81/2008"

“Selezione pubblica Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di

cui al D.lgs. n. 81/2008".

Terracina

IL DIRIGENTE
Dr. Giancarlo De Simone



Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente
Dott.ssa Maria Caterina Ciavola Dr, Gi an¢arlb De Simone

Terracina, ﬂ 0§ 7942

Per I'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura firfanziaria, ai
sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario
Dott'sa Ada Nasti

Terracina,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo

comunale che_ .copia del presente provvedimento € stato pubblicato il giorno
?% Zﬁ? sull’Albo Pretorio  on-line  del Comune (all'indirizzo

www.gazzettaammmistrativa.it ) ai sensi dell’art.32 della legge 18 giugno 2009, n.69.

Il Messo Comunale Il Segretario Generale
- Dott. Marco RAPONI

k
Terracina, ? 3 Q?R 2@’52




