CITTA’ DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

Affari Generali - Risorse Umane e Servizi
DIPARTIMENTO II Demografici
SETTORE Servizi Generali e Gestione del Personale
DETERMINAZIONE

del 2! /os5/20i2

N. 3 8 L/ / gen. del 2 4 MAG. 2012 N.
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Oggetto:. Collocamento a riposo del dipendente di ruolo Sig. IANNARELLI MAURIZIO

L’anno 2012, addi ventuno del mese di maggio, alle ore 10:00 nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE
Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi (deliberazione di
G.C. n. 6/2012 e ss.mm.ii.);

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;
Visto il provvedimento sindacale prot. N. 15788/U del 29/03/2012 con cui si dispone, a

decorrere dal 2 aprile 2012, lincarico dirigenziale afferente la direzione del
Dipartimento Affari Generali, Risorse Umane e servizi Demografici, al sottoscritto




Il DIRIGENTE

Premesso che il Sig. Maurizio IANNARELLI , nato a Terracina (LT) il 22/10/1951 ed ivi
residente in Via Gregorio Antonelli n. 64 codice fiscale NNR MRZ 51R22 L120Z,
dipendente di ruolo del Comune di Terracina con qualifica di Istruttore Direttivo Tecnico
categoria giuridica D, progressione economica D2, con istanza assunta al protocollo
generale del Comune di Terracina al n. 63927/1 del 28/12/2011 ha chiesto di essere
collocato a riposo con la prima finestra utile;

Visto I'art. 24 comma 3, del Decreto Legge 6 dicembre 2011, n. 201 convertito in Legge
n. 214 del 22/12/2011 e ss.mm.ii. che declara “Il lavoratore che maturi entro il 31
dicembre 2011 i requisiti di eta e di anzianita contributiva, previsti dalla normativa
vigente, prima della data di entrata in vigore del presente decreto, ai fini del diritti
all’accesso e alla decorrenza del trattamento pensionistico di vecchiaia o di anzianita,
consegue il diritto alla prestazione pensionistica secondo tale normativa e pud chiedere
all’ente di appartenenza la certificazione di tale diritto.....omississ”

Vista la richiesta della certificazione del diritto alla pensione presentata dal citato
dipendente all'INPS ex INPDAP sede provinciale di Latina in data 08/02/2012;

Vista la nota INPS ex INPDAP prot. n. 12089 del 23/04/2012, che si allega agli atti e
forma parte integrante del presente atto, con la guale comunica a titolo meramente
dichiarativo e non costitutiva in alcun modo del diritto a pensione che in base alle LL. n.
122/2010 e n. 214/2011 il Sig. Maurizio IANNARELLI pud accedere al trattamento
pensionistico di anzianita a partire dal 28/11/2012;

Visto che il predetto alla data del 31/12/2012, (ultimo giorno di lavoro ) ha maturato ai
fini previdenziali aa. 36 mm. 11 gg. 29 per il servizio prestato come segue:

Comune di Terracina
Servizio pre-ruolo in p.v.
Dal 11/06/1978 al 31/05/1985 aa. 06 mm. 11 gg. 20

Servizio di ruolo
Dal 01/06/1985 al 30/11/2012 aa. 27 mm. 06 gg. 00

Visto che I'INPDAP sede di Latina ha riconosciuto al Sig. Maurizio IANNARELLI ai fini del

trattamento di quiescenza:
- con provvedimento n. 275 prot. n. 7338 del 17/11/1998 aa. 01 mm. 05 gg. 29
per il servizio militare di leva prestato;
- con determinazione n. DT 011200200031624 del 13/09/2002 aa. 00 mm. 11 gg.
09 per il servizio prestato presso aitra gestione previdenziale:

Preso atto della circolare INPDAP n. 18 dell'08/10/2010, indicativa sugli interventi in
materia pensionistica, nel particolare a quanto disposto dall’art. 12 del Decreto Legge n.
78 del 31/05/2010, convertito nella Legge n. 122 del 30/07/2010, con cui si dispone
l'accesso al pensionamento di anzianita a decorrere dal 2011 decorsi 12 (dodici) mesi
dalla maturazione dei requisiti (c.d. finestra mobile);

Considerato che il citato dipendente ha maturato i requisiti anagrafici e contributivi
richiesti per il collocamento a riposo il 31/12/2011 (60 anni + 36 anzianita contributiva); N

Ritenuto di dover procedere all’accoglimento dell’istanza per il coliocamento a riposoﬁé){v
Sig. Maurizio IANNARELLI; </
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Dato atto che non comportando oneri a carico del bilancio, la presente determinazione ha
effetto immediato e non va sottoposta al visto del Dirigente del Dipartimento |
Finanziario;

DETERMINA

i. di coliocare a riposo, a domanda per anzianita di servizio, il Sig. Maurizio
IANNARELLI, nato a Terracina (LT) il 22/10/1951 ed ivi residente in Via Gregorio
Antonelli n. 64 - codice fiscale NNR MRZ 51R22 L120Z , dipendente di ruolo del
Comune di Terracina con qualifica di Istruttore Direttivo Tecnico categoria
giuridica D, progressione economica D2, con decorrenza 01/01/2013, (ultimo
giorno lavorativo 31/12/2012) dando atto che lo stesso alla data di cessazione ha
maturato complessivamente aa. 36 mm. 11 gg. 29 utili a pensione;

2. di fissare come segue l'importo annuo virtuale dello stipendio in godimento alla
data del collocamento a riposo:

Paga base € 22.203,89
Retribuzione individuale di anzianita € 875,84
Indennita di comparto € 622,80
Vacanza contrattuale € 166,56
Rateo 13” mensilita € 1.837,19

TOTALE € 25.806,28

3. didare atto che la presente determinazione

e & immediatamente esecutiva e non viene trasmessa al Dirigente del
Dipartimento I Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 39 del vigente
regolamento di Contabilita, in quanto non comporta oneri a carico del
bilancio dell’Esercizio Finanziario in corso;

e va comunicata, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite 'Ufficio di
Segreteria generale ;

¢ va annotata nel registro delle Determinazioni conservato presso il
Dipartimento II Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici -
Ufficio Personale;

e va pubblicato sull’Albo pretorio on-line del Comune (allindirizzo
www.gazzettaamministrativa.it) ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno
2009, n. 69;

4. di _disporre che la copia del presente atto venga inviata al Dipartimento I
Finanziario - Ufficio Paghe, all'INPS ex INPDAP di Latina (ex CPDEL ed ex INADEL)

per gli adempimenti di competenza.
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Lafina, 23/04/2012
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PROVINGIALE Prot: 12089
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I Hocloralt LATINA

Gestione ex Inpdap '

AREA PRESTAZIONI Al Sig. Iannarelli Maurizio
PROCESSO PENSIONI ENTI LOCALI Via G. Antonelli, 64

04019 - TERRACINA

Oggetto: Certificazione del diritto alla pensione - Sig. Iannarelli Maurizio nato il 22/10/1951.

In relazione alla domanda pervenuta in data 10/02/2012 e, visti gli atti in possesso di guesto ufficio,
si comunica che sulla base delle disposizioni in materia pensionistica previste dalle LL. n® 122/2010 e
ne 214/2011, la S.V. potra accedere al trattamento pensionistico di anzianitd a partire dal 28/11/2012.

Si precisa che la certificazione medesima non & in alcun modo costitutiva del diritto ma assume
valore meramente dichiarativo dei requisiti anagrafici e contributivi utili a pensione.

04100 Latina - Viale Pier Luigi Netvi n® 174 - tel. 07738401 - Fax: 0773624318 - E-mail : ltdirezione@inpdap it - C.F.: 87085380586



IL CAPO SETTORE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo

comﬁn le, che ia del presente provvedimento €& stato pubblicato il giorno
ZI*IQ[}. zm% sullAlbo  Pretorio on-line del Comune (all'indirizzo
www.gazzettaamministrativa.it ) ai sensi dell’art.32 della legge 18 giugno 2009, n.69.

ale Il Segretario Generale
Dott. MARCO RAPONI

Terracina, 2 4 MQG 2012




