CITTA’ DI TERRACINA

Provincia di Latina

DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE E SERVIZI
DEMOGRAFICI
SETTORE SERVIZI GENERALI E GESTIONE DEL PERSONALE
DETERMINAZIONE

N448 | gen. demGlU. 2012 w. 8 ae1_0%/05[2012
1 8610, 2012&

OGGETTO: Pagamento giorni di congedo ordinario anno 2012 non
goduti dall’'ex dipendente TRAMONTI Claudio.

L'anno 2012, addi nove del mese di maggio,alle ore 11:00 nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Visti lo Statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi (deliberazione
di G.C. n.6/2012 e ss.mm.lii.);

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267 e ss.mm.ii.;

Visto il provvedimento sindacale prot. N. 15788/U del 29/03/2012 con cui si dispone,
a decorrere dal 2 aprile 2012, lincarico dirigenziale afferente la direzione del
Dipartimento Affari Generali, Risorse Umane e servizi Demografici, al
sottoscritto




I PIRIGENTE

Premesss che i sig. TRAMONTYI Clauydio, nato a Terracing (LT) i 21.02.1946 ed v
residente in Vis Palermo n. 19, cedice Tiscale TRM CLD 48821 L1204, dipendente
comunale di rucie con quelifica di Assistente Tecnico, Cat. B/3, posizione economica
B/7, & stato collocato a ripese d'ufficio per limith di etd, con decorrenza 0170372012,

¥isto che con determina dirigenziale n.698/Gen del 04.10.2011, il Sig. TRAMOMTY
Claudio & stato collocato & riposo & partive dal 0L/03/2013;

Visto che con determina dirigenziale n. 879/Gen, del 23/12/2010, ail’Assistente Tecnico
TMM@NTI Clapdio & stato riconosciuto i nuovo profilo economico da B3 a B/7;

2 Pistanrze del 03052012 prodotta dat sig. TRAMONTI Claudio, assunta al
ptnmmiim generale di queste Ente &l n. 2100471, in pari data, con s quain lfo stesso
dipendente chiede che gli vengane liquidate ie spettanze per n. 4 {quattre) glorni i
congedo erdinaric non godute per esigenze di servizio;

Vista ia certificazione del Capo Settore Lavorl Pubblici e Manutenzione Dott. Ing.
Armando PERCOCO assunta al protocolio generale at n. 21612/U del 08,65 2012, con la
gquale si attesta che il Sig. TRAMONTI Claudio non ha potuto usufruire di n, 4 (quattro)
glorni di congedo ordinario 2012 per esigenze di seirvizio;

Wisto U vigente CC.NLL, - Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali

Visto 'art. 10 D, L.vo 66/2003, come modificato dal D, L.vo 213/2004;

Ritenuts di dover corrispondere all’ex dipendente sig, TRAMONTI Claudio, e samme
dovute, cosi come caicolate su base mensile qui di seguite riportato:

ANND 2012

Paga base -+ Posizione Econormica ... €. 1.656,53
Retribuzione individuale di Anzianita ... €. 175,39
Indennita di compartd .o £, 39,31
Vacanza contrattuale ..., €, 12,42
Stipendio mensile €. 1.883,65

Calcolo della quota giornaliera da corrispondeare:

Stipendio mensiie s giom 26 = 1.BB3,65 ¢ 26 = 72,44

Lalcolo dells somma ds corrispondere per Fanno 2012:

Guota giornaliers ¥ n. del gg. da corvisponders = 72,44 x 4 = 289,76




ry

DETERMINA

di liguidare a favore dell'ex dipendente TRAMONTI Claudio, la somma di €.
289,76, corrispondenti complessivamente a n. 4 (quattro) giorni di ferie maturate
e non godute, dell'anno 2012, cosi come meglio sopra calcolato;

di impegnare la somma complessiva di € 385,38, di cui: €. 289,76 per |'importo
dovuto al sig. TRAMONTI Claudio e €. 95,62 corrispondenti al 33% per il pagamento
degli oneri previdenziali, assistenziali e IRAP;

di_imputare lasomma di € 385,38 al capitolo 1540_ del bilancio finanziario 2012;

; ;u_dar_e_aﬂ;g che la presente determinazione:

viene trasmessa al Dirigente del Dipartimento Finanziario per gli adempimenti di
cui all'art. 39 del vigente Regolamento di Contabilita;

* ¢ esecutiva da momento dellapposizione del visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria;

= va comunicata, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite 1'Ufficio di
Segreteria Generale;

= va annotata nel registro delle Determinazioni conservato presso il Dipartimento
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici - Ufficio Personale;

= va pubblicata all’Albo Pretorio on-line per 15 (quindici) giorni consecutivi,




CITTA” DI TERRACINA

IHPARTIMENTO FINANZIARIO

CERTIFICATO DI IMPEGNG

Esercizio $Lif, al Bitanvio Codiel Statisied
Titelo Funzione  Servizic Intervento  Categoria Capirolo Cod Mece 3 s 3 &

2012 i (i (5 1 OOOR 640

RN

Mumere Tnpegnn Thaia Coodien
20120000455 0 G106, 2012

Veserisione vinealo

Akt

Tipao Mymero [ata Registro Frata Seduia Ihaia Bsec,
AAGD 48 09.05.2012

133205 DIPENDENTI COMUNALL
FPuer ;

LIQUIDAZIONE GIORNG DY CONGEDO ORDINARIO ANNO 2012 NON GODUTL EX DIPEND ENTE TRAMONTY
CLAUDIO

Importe Atisate Eure 289,76
fnporto Indziate  Buro 289,76

! Previsjione Attusle 20,00, (3

Impegnato sul CAP 1.205 6

Pifferenza 18, 704,04

CON RIFERIMENTO  ALLA PROPOSTA DI DEUBERAZIONE DI O ALL'OGGETTO 51 BSPwR

ME PARERE
FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA® CONTARILE AT SENS! DELLART.53 DELLA LEGGE NUMERO
P42 Bag. T,

STATTESTA CHE 1L PRESENTE IMPEGNO TROVA COPERTURA FINANTIARIA NEL CAPITOLO SUCCITATO {art.
54, 5% COMMA, LEGGE 142/ 8-6- 19901,

L 008,200 2

H RAGEONIERE CAPO



CITTA’ DI TERRACINA

DIPARTIMENTO FINANZIARIO

CERTIFICATO DI IMPEGNO

Esercizio Rif. al Bilancio Codici Statistici
Titolo  Funzione Servizio Intervento Categoria Capitolo Cod.Mecc 1 2 3 4

2012 1 01 08 01 00001640
Numero Impegno Data Codice Descrizione vincolo

20120000454 0 01.06.2012

Atto
Tipo Numero Data Registro Data Seduta Data Esec,
AA.GG 48 09.05.2012

Per :

ONERI SU LIQUIDAZIONE GIORNI DI CONGEDO ORDINARIO ANNO 2012 NON GODUTI EX DIPENDENTE
TRAMONTI CLAUDIO

Importo Attuale Euro 95,62
Importo Iniziale Euro 95,62

Previsione Attuale 20.000,00
Impegnato sul CAP 1.391,58
Differenza 18.608,42

CON RIFERIMENTO ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI CUI ALL'OGGETTO SI ESPRIME PARERE
FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' CONTABILE Al SENSI DELL'ART.53 DELLA LEGGE NUMERO
142 / 8-6-1990.

SI ATTESTA CHE IL PRESENTE IMPEGNO TROVA COPERTURA FINANZIARIA NEL CAPITOLO SUCCITATO (art.
55, 5° COMMA, LEGGE 142/ 8-6-1990).

LI' 01.06.2012

IL RAGIONIERE CAPO



IL CAPO SETTORE IL DIRIGENTE
Servizi Generali Dott. Giagtarl! NE
e Gestione del Personale NTERR:
Dotlssa Maria,Caterina CIAVOLA (f“.\— —o\
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Terracina

Per |'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura
finanziaria, ai sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

1l Dirigente del Dipartimento Finanziario
.ssa Ada NASTI

L.r'{"z?
"

Terracina, ,/6/ ()é Z‘jf&

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo

ﬁ,w * ia del presente provvedimento & stato pubblicato il giorno
, LU sull'albo  pretorio online del Comune (all'indirizzo
.gazzettaamministrativa.it), ai sensi dell’art.32 della legge 18 giugno 2009,

n.69.
Il Mess _,,T'i":munaza Il Segretario Generale
iSlgnpliolc OTTOCEXTO )
& dott. Marco Raponi
Terracina,
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