CITTA’ DI TE]

Provincia di Latina

DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI -~ RISORSE UMANE E SERVIZI
DEMOGRAFICI
SETTORE SERVIZI GENERALI E GESTIONE DEL PERSONALE
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OGGETTO: Assunzione di 2 unita di Operaio a tempo parziale e determinato
(18/36 per 12 mesi). IMPEGNO DI SPESA.-

L'anno 2012, addi ventinove del mese di giugno, alle ore 11:00 nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Visti lo Statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi (deliberazione
di G.C. n.6/2012 e ss.mm.ii.);

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267 e ss.mm.ii.;

Visto il provvedimento sindacale prot. N. 15788/U del 29/03/2012 con cui si dispone,
a decorrere dal 2 aprile 2012, lincarico dirigenziale afferente la direzione del

Dipartimento Affari
sottoscritto

Generali, Risorse Umane e servizi Demografici, al




Vista la deliberazione di G.C. n.7 del 13.01.2012 avente per oggetto:” Programmazione
triennale fabbisogno del personale. Approvazione modifica dotazione organica”, con la
quale I'Amministrazione ha approvato la proposta del piano assunzioni a tempo parziale
e determinato (18/36 per 12 mesi) di n. 2 Operai, Cat B per una spesa totale annuale
(oneri compresi) di € 25.957,81;

Preso atto che la Commissione Finanza e Organici Enti Locali del Ministero dell’Interno
- Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali -, avendo esaminato la Delibera di G.C.
n. 7 del 13.01.2012, ha approvato I'assunzione a tempo parziale e determinato ( 18/36
per 12 mesi) di n. 2 Operai, Cat. B;

DETERMINA

di impegnare la spesa totale annuale (compresi oneri) di € 12.978,90 al Cap. di
spesa n 1610 dell’ esercizio finanziario 2012 e di € 12.978,90 al Cap. di spesa n
1610 dell’esercizio finanziario 2013;

. di dare atto che la presente determinazione:

& esecutiva dal momento dellapposizione del visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria;

va comunicata, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite 1'Ufficio di
Segreteria Generale;

va annotata nel registro delle Determinazioni conservato presso il Dipartimento
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici — Ufficio Personale;

va pubblicata all’Albo Pretorio on-line per 15 (quindici) giorni consecutivi.



CITTA’ DI TERRACINA

DIPARTIMENTO FINANZIARIO

CERTIFICATO DI IMPEGNO

Esercizio Rif. al Bilancio Codici Statistici
Titolo Funzione Servizio Intervento Categoria  Capitolo Cod.Mec 1 2 3 4
c.

2012 1 01 08 01 00001610
Numero Impegno Data Codice Descrizione vincolo

20120000541 0 03.07.2012

Atto
Tipo Numero Data Registro Data Seduta Data Esec.
AA.GG 69 29.06.2012

133205 DIPENDENTI COMUNALI
Per:

ASSUNZIONE DI N.2 UNITA’ DI OPERAIO A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO (18/36 PER 12 MESI)

Importo Attuale Euro 12.978,90
Importo Iniziale Euro 12.978,90

Previsione Attuale 50.363,84
Impegnato sul CAP 12.978,90
Differenza 37.384,94

CON RIFERIMENTO ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI CUI ALL’OGGETTO SI ESPRIME PARERE
FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE AJl SENSI DELL’ART.53 DELLA LEGGE NUMERO 142
/ 8-6-1990.

SI ATTESTA CHE IL PRESENTE IMPEGNO TROVA COPERTURA FINANZIARIA NEL CAPITOLO SUCCITATO (art.
55, 5° COMMA, LEGGE 142/ 8-6-1990).

LY 03.07.2012

IL RAGIONIERE CAPO



CITTA’ DI TERRACINA

DIPARTIMENTO FINANZIARIO

CERTIFICATO DI IMPEGNO

Esercizio Rif. al Bilancio Codici Statistiei
Titolo Funzione Servizio Intervento Categoria  Capitolo Cod.Mec 1 2 3 4
C.

2013 1 01 08 01 00001610
Numero Impegno Data Codice Descrizione vincolo

20130000025 0 01.01.2013

Atto
Tipo Numero Data Registro Data Seduta Data Esec.
AA.GG 69 29.06.2012

133205 DIPENDENTI COMUNALI
Per:

ASSUNZIONE DI N.2 UNITA’ DI OPERAIO A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO (18/36 PER 12 MESI)

Importo Attuale Euro 12.978,90
Importo Iniziale Euro 12.978,90

Previsione Attuale 50.363,84
Impegnato sul CAP 12.978,90
Differenza 37.384,94

CON RIFERIMENTO ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI CUI ALL’OGGETTO SI ESPRIME PARERE
FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE AI SENSI DELL’ART.53 DELLA LEGGE NUMERO 142

/ 8-6-1990.

SI ATTESTA CHE IL PRESENTE IMPEGNO TROVA COPERTURA FINANZIARIA NEL CAPITOLO SUCCITATO (art.
55, 5° COMMA, LEGGE 142/ 8-6-1990).

LT’ 03.07.2012

IL RAGIONIERE CAPO



IL CAPO SETTORE IL DIRIGENTE
Servizi Generali Dott. Giancarlo DE SIMONE

e Gestione del Personale
Dott.ssa Maria Caterina CIAVOLA

Per Vlassunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura
finanziaria, ai sensi dell’art.153 del D. Lgs.vo 267/2000.

Il Dirigente del DipartiWanziario
Ssa Ada NASTI

Terracina, @2 5712 : ZMZ k/zjy %/

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo
comunale che 'copla del presente provvedimento & stato pubblicato il giorno
sullalbo pretorlo onllne del Comune (all indirizzo

n69

Il Segretario Generale

dott. Marco Raponi




