CITTA’' DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO II Affari Ge_n_erali — Risorse Umane e Servizi
Demografici
SETTORE Servizi Generali e Gestione del Personale
DETERMINAZIONE

N, AR del 06 |11]o042

N. _Z5( /gen.del - A4

Oggetto:. Rettifica determinazione n. 613/Gen del 07.08.2012. Concessione congedo
per maternita post-partum, ai sensi dell’art. 20 del D.L.vo del 26 marzo
2001, n. 151 - dipendente Dr.ssa Nasti Ada.
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L'anno 2012, addi 40 del mese di A0V QW/“M , alle ore ﬂéf. 2T
nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Premesso che con determina n. 613/GEN del 07.08.2012 veniva concesso alla Dott.ssa
Ada Nasti, dipendente di questo Ente a tempo pieno e indeterminato, con la qualifica di
Dirigente del Dipartimento Finanziario, il congedo per maternita post-partum di mesi 4
(quattro) come previsto dall’art. 20 del D.Lgs. 151/2001 a partire dal 27 luglio al 26
novembre 2012;

Visto I'art. 16 comma d) del D.Lgs. 151/2001 il quale recita che & vietato adibire al
lavoro le donne:“durante gli ulteriori giorni non goduti prima del parto , qualora il parto
avvenga in data anticipata rispetto a guella presunta. Tali giorni sono aggiunti al periodo 7
di congedo di maternita dopo il parto.”




Considerato che la Dott.ssa Ada Nasti ha partorito in data 27.07.2012, in anticipo
rispetto alla data presunta del parto fissata alla data dell’ 08.08.2012, e che per mero
errore non sono stati conteggiati gli ulteriori dodici (12) giorni di congedo post-partum ;

Ritenuto necessario correggere i suddetti dati e autorizzare la Dott.ssa Ada Nasti ad
ulteriori dodici (12) giorni di congedo post-partum a partire dal 27.11.2012
all’08.12.2012;

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento comunale per I'ordinamento degli uffici e dei servizi e le
relative competenze ed attivita assegnate ai settori;

Visto I'art. 107 del D. Lgs.vo 267/2000;

Visto il provvedimento sindacale prot. N. 15788/U del 29/03/2012 con cui si
dispone, a decorrere dal 2 aprile 2012, l'incarico dirigenziale afferente la direzione
dell’incarico di Dirigente del "Dipartimento Affari Generali, Risorse Umane e
servizi Demografici, al sottoscritto

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

1. di rettificare la determina n. 613/gen del 07.08.2012, cosi come indicato in
premessa, e di concedere ulteriori dodici (12) giorni di congedo post-partum, dal
27.11.2012 all’08.12.2012, alla Dott.ssa Ada Nasti

2. di dare atto che la presente determinazione

e Non necessita dell’'apposizione del visto di regolarita contabile attestante
la copertura finanziaria;

e Va comunicato, per doverosa conoscenza, alla Giunta Comunale per il
tramite della Segreteria Generale;

e Va annotata nel registro delle determinazioni e conservato agli atti
dell'intestato Dipartimento - Segreteria Generale.

e E’ trasmesso alla Dirigente del Dipartimento Finanziario per gli
adempimenti di cui all’art. 39 del vigente Regolamento di contabilita;

e Va pubblicata all’Albo Pretorio on - line del Comune ai sensi dell’art. 32
della legge 18 giugno 2009, n. 69;

3. di disporre che la copia del presente atto venga inviata al Dipartimento
Finanziario per gli adempimenti di competenza.
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Il Re sabile del cedimento Dlrlaente
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, su conforme dlchlarazmne del delegato alla pubblicazione, che copia del presente verbale ¢ stata
pubblicata il giorno = MO 9 kw ? sull'Albo Pretorio on line del Comune (all'indirizzo:

http://www.gazzettaamministrativa.if), ai sensi dellart. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69.

Terracina, ™= 4 NOY. 2012
L Istruttore Amministrativo LA SEGRETERIA GENERALE
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