CITTA’ D
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE URBANISTICA
E GESTIONE DEL TERRITORIO
SETTORE GESTIONE E PROTEZIONE AMBIENTALE
DETERMINAZIONE

N. K65 JGENdel 2 7 SET.9015 N.320  DEL 26/09/2013

OGGETTO: Custodia, guardiania e chiusura Area Chezzi.

L’anno 2013, addi 26 del mese di settembre , alle ore 10:00 nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Visti lo Statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
Visto Uart. 107 del D. Lgs. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 163/2006;

Visto il D.P.R. n. 207/2010 e s.m.i.;



PREMESSO CHE che I’ Area Chezzi di Terracina versa in condizioni di completo abbandono e
degrado e che I’ Amministrazione si sta adoperando per risolvere il problema in maniera
permanente;

VISTO altresi, che il parco ¢ diventato ritrovo di persone poco raccomandabili e che le famiglie che
frequentano il posto hanno segnalato pili volte la pericolosita della situazione;

VISTA la disponibilita della Societa TIGER SECURITY 8.r.l., ad effettuare il servizio di
guardiania giornaliero a titolo completamente gratuito dell’ Area Chezzi di Terracina, assunta al
protocollo di questo Ente al n. 43844/1 del 24/09/2013;

RITENUTO, opportuno aderire alla proposta, fino alla messa in sicurezza dell’area in questione;

DETERMINA
Per le motivazioni in narrativa espresse:

1) accettare la proposta della societd TIGER SECURITY di provvedere, nelle more della
sistemavione definitiva dell’ Area Chezzi, alla custodia della stessa;
2} dare atto che il suddetto servizio & a titolo gratuito per I'Ente;
3) approvare 1] seguente schema di convenzione;
4) di dare atto che il presente provvedimento:
o ha effetto immediato non comportando oneri a carico del bilancio e non va pertanto
sottoposta al “visto™ del Dirigente del Servizio Finanziario;
o va comunicato, per doverosa conoscenza, alla Giunta Comunale per il tramite della
Segreteria Generale;
o va annotato nel Registro delle Determinazioni e conservato agli atti dell’intestato
Dipartimento - Segreteria Generale;
o va pubblicato all’Albo Pretorio ON-LINE del Comune, ai sensi dell’art. 32 della
Legge 18/06/2009 n. 69;
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Terracina, 26/09/2013




CITTA®’ DI TERRACINA
Provincia di Latina

DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE URBANISTICA
E GESTIONE DEL TERRITORIO

Settore Gestione e Protezione Ambientale

OGGETTO: CUSTODIA, GUARDIANIA E CHIUSURA DELL’ AREA CHEZZI
CONVENZIONE

TRA

1l Comune di Terracina, nella persona del Dott. Ing. Armando Percoco nato a Terracina — LT il
il quale, nella sua qualitd di Dirigente del Dipartimento Pianificazione
Urbanistica e Gestione del Territorio, del Comune di Terracina in attnazione dell’art. 107, comma 3
del D. Lgs. 267/2000, dichiara di agire in nome, per conto e nell’interesse del Comune di Terracina,
C.F. 00246180590

E

11 Sig. Franco Della Magna, amministratore unico della Tiger Security s.r.l., con sede in Sabaudia —
S.5. 148 Pontina Km. 91,300

PREMESSO CHE

che con Determinazione dirigenziale n. del ¢ stata accettata la proposta
della societda TIGER SECURITY di provvedere, nelle more della sistemazione definitiva dell’Area
Chezzi, alla custodia della stessa;

SI STIPULA E SI CONVIENE QUANTO SEGUE:
Articolo 1 - OGGETTO DELL’INCARICO

Il Comune di Terracina autorizza la societa Tiger Security s.r.l. al servizio di custodia, guardiania e
chiusura dell’ Area Chezzi.

Articolo 2 - ORARI DI SERVIZIO

Il servizio sara svolto ogni pomeriggio indicativamente dalle ore 16.00 fino al tramonto.



La societa Tiger Service s.r.l.. potrd comungue provvedere alla guardiania dell’ Area Chezzi anche
al di fuori del suddetto orario.

Articolo 3 - DURATA E DECORRENZA DELLA CONVENZIONE

11 servizio deve essere garantito per la durata di mesi m. 1 (uno) a decorrere dalla data della
presente, salvo diversa disponibilita della societa Tiger Service s.r.l.

Articolo 4 - PERSONALE ADDETTO

Tutto il personale adibito al servizio oggetto della Convenzione dovra essere alle dipendenze ¢ sotto
la diretia ed esclusiva direzione e responsabilitd della societa Tiger Service s.r.l.. Lo stesso
personale dovra essere idoneo a svolgere le prestazioni del servizio, dovra possedere i prescritti
requisiti di igiene e sanitd e dovrd essere di provata capacitd, onestd € moralita. Il personale
impiegato & obbligato ad indossare un’uniforme omogenea.

Il comportamento del personale dovra essere corretto ed educato: in caso contrario potrd essere
chiesta [a sua sostituzione.

La societa Tiger Service s.r.l.. dovrd osservare le disposizioni in materia di sicurezza del lavoro
dettate dal decreto legislativo n. 81/08 e successive integrazioni e modifiche, nonché le norme in
materia di igiene del lavoro.

Articolo 5 - OBBLIGHI DERIVANTI DAT RAPPORTI DI LAVORO

La societd Tiger Service s.r.l.. dichiara di assumere in proprio ogni responsabilitd in caso di
infortuni e danni arrecati tanto all’Amministrazione quanto a tferzi, in conseguenza di
manchevolezze o di trascuratezze nella esecuzione delle prestazioni di cui al presente atto.

La societa Tiger Service s.r.l.. dichiara di ottemperare a tutti gli obblighi verso 1 propri dipendenti in
base alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di assicurazioni
sociali, assumendo a suo carico tutti gli onen relativi.

Articolo 6 - OBBLIGHI DELLA SOCIETA TIGER SERVICE S.R.L..

La societa Tiger Service s.r.l. & obbligata a provvedere, a cura e carico proprio e sotto la propria
responsabilitd a tutte le spese, le opere e gli accorgimenti necessari a garantire, in ossequio al
Decreto Legislativo n. 81/08, la completa sicurezza e 1’incolumita delle persone addette al servizio,
al fine di evitare incidenti e/o danni di qualsiasi natura a persone e/o cose, esonerando di
conseguenza I’ Amministrazione da qualsiasi responsabilita.



Articolo 7 - PAGAMENTI

Le parti convengono che il servizio di custodia e guardiania dei parchi cittadini ¢ a titolo gratuito
per I’Ente.

Articolo 8 - RESPONSABILITA CIVILE VERSO TERZI

La societa Tiger Service s.r.].. assume ogni responsabilita per danni alle persone e/o alle cose che
potrebbero derivare per fatto dello stesso o dei suoi dipendenti durante l'esecuzione del servizio.

Articolo 9 - RECESSO ANTICIPATO

L’ Amministrazione comunale ha facoltd di annullare la presente convenzione, per motivi di
interesse pubblico, senza che la societa Tiger Service s.r.l. abbia nulla a pretendere;

Sara, inolire, annullata la Convenzione nel caso di inadempienze considerate particolarmente gravi
dall’ Amministrazione.

Articolo 10 - FORO COMPETENTE

Per qualsiasi controversia, resta inteso che viene eletto il foro di Latina;

Articolo 11 - TUTELA DELLA PRIVACY

Al sensi della Legge n. 196/2003, si informa che dei dati in possesso dell’ Amministrazione non
verra fatto trattamento diverso da quello previsto per le finalitd istituzionali e nel rispetto della
riservatezza e segretezza delle persone fisiche e giuridiche.

Letto, firmato e sottoscritio.

Terracina,

PER LA TIGER SERVICE SRL IL DIRIGENTE

Sig. Franco Della Magna Dott.Ing. Armando Percoco




REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, su conforme dichiarazione del delegato alla pubblicazione, che copia del presente
verbale ¢ stata pubblicata il giorno 7 / SET, 2013 sull’Albo Pretorio on-line del Comune
(all’indirizzo www.gazzettaamministrativa.it ) ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.69.

Terracina, 2 7 SETI 20 73
;
IL BE (}gﬁ{) LA SEGRETERIA GENERALE

Istr.Amm.vo Rag, Raimondo PANNOZZO



