CITTA’ DI TERRACINA

PROVINCIA DI LATINA

AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE E SERVIZI

DIPARTIMENTO DEMOGRAFICI

SETTORE SERVIZI GENERALI E GESTIONE DEL PERSONALE
DETERMINAZIONE

Oggetto: Liquidazione indennita di reperibilita al personale dipendente
anno 2013.

L'anno duemilaquattordici, addi 09  del mese di aprile, alle ore A0 30 nel proprio
ufficio,

IL DIRIGENTE
Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto il vigente regolamento comunale per I’ordinamento degli uffici e dei servizi e le relative
competenze ed attivitd assegnate ai settori;

Visto art. 107 del D. Lgs. n® 267/2000;

Visto il provvedimento sindacale prot. n°® 15788/U del 29/03/2012, con il quale al sottoscritto &
stato conferito ’incarico di direzione dell’intestato Dipartimento;

Viste il combinato disposto dell’art. 28 del D.P.R. 347/83, dell’art. 34 D.P.R. 268/87, dell’art. 49
del D.P.R. 333/90, nonché del contratto integrativo del personale degli Enti Locali “code
contrattuali™;

Dato atto che il fondo delle risorse decentrate del personale non dirigente prevede per I’anno
2013 la somma di €. 15.000,00 da destinare all’istituzione del servizic di pronta reperibilita;

Visto il calendario dei turni del personale per I’anno 2013 comunicato, all’ufficio del personale,
dai responsabili dei servizi interessati atto a garantire i seguenti servizi:

a) area pronta reperibilitd manufatti stradali, rete fognaria, illuminazione ed altre opere pubbliche;
b) area pronto intervento servizi sociali;
¢) area pronto intervento servizio stato civile;




d) area pronto intervento servizi cimiteriali;

e) area pronto intervento servizio notifiche;

f) area pronta reperibilitd museo;

g) area pronta reperibilita palazzetto dello sport;

Visti i prospetti delle presenze del personale che ha effettuato dal 01/01/2013 al 31/12/2013 turni
di reperibilita, come da note in atti;

Ritenute di dover liquidare al personale di cui sopra i relativi compensi per una spesa pari a €.
6.822.81;

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

1) di liquidare a favore del personale di cui all’allegato elenco, che forma parte integrante del
presente provvedimento, 1’indennita a fianco di ciascuno indicata relativa ai turni di reperibilita
effettuati dal 01/01/2013 al 31/12/2013, per una spesa di €. 6.822,81;

2) di dare atto che la somma di €. 6.822,81 risulta impegnata al cap. 1605 del bilancio per
I’'esercizio finanziario 2013;

3) di dare atto, altresi, che 1l presente provvedimento:

- ¢ esecutivo dal momento dell’apposizione del visto di regolaritd contabile attestante la
copertura finanziaria;

- va comunicato, per doverosa conoscenza, alla Giunta Comunale per il tramite della Segretaria
Generale;

- va annotato nel registro delle determinazioni € conservato agli atti dell’intestato Dipartimento
— Segreteria Generale;

~ & trasmesso alla Dirigente del Dipartimento Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 39
del vigente Regolamento di Contabilitd;

- vapubblicato all’ Albo Pretorio on-line del Comune, ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno
2009, n° 69.

Terracina, (/6]/(:‘({ /ZQ“/I
ERRTi

Il Responsabile del Procedimento Il ir'ig nte
sig. Pier Giorngio D'Onofrio Dott. Giahcgrjp| De Simone

Per P'assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’art,
153 del D.Lgs. n® 267/2000 e ss.mm.ii.-

Terracina, ___ /o6 - 22(4

Il Dirigente del Dipartimento Finanziario
Dott.ga Ada Nasti

p—
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REPERIBILITA' ANNO 2013

NOMINATIVO ORE |COMP.|TOT. 1 |ORE {cOMP.|TOT.2 |IMP.
FER. |ORAR. FEST. |ORAR. TOTALE
ALLA BRUNA 456,50 0,861 392,58! 54,00 1,72 92,88 485,47
ALLA NESTORE 132,00 0,86] 113,52 0,00 1,72 0,00 113,52
AMBRIF! GIACOMO 0,00 0,86 0,G0] 120,00 1,72] 206,40 206,40
CARINGI MASSIMO 187,00 0,86] 160,82 0,00 1,72 0,00 160,82
DE GREGORI! FABIO 0,00 G,86 0,001120,00 1,72 206,40 206,40
DE SANTIS ROSARIO 396,00 0,868] 340,561 24,00 1,72 41,28 381,84
DEL MONTE GIUSEPPE 663,00 0,86f 570,18 96,00 1,721 165,12 735,30
D1 BERNARDO GASPARE 152,00 0,86] 130,721 74,00 1,72 127,28 258,00
DONA' ENZO 180,00 0,86 154,80i 108,00 1,72 185,76 340,56
FUSCO ARNMANDO 0,00 0,86 0,001 60,00 1,72 103,20 103,20
IABONI ARMANDO 636,00 0,86f 546,96| 192,00 1,72} 330,24 877,20
LUZZ] ANTONIO 604,50 0,86f 510,87({122,50 1,721 210,70 730,57
MALIZIA LUCIANO 0,00 0,86 0,00| 24,00 1,72 41,28 41,28
MANZ] FABIOLA 168,00 0,86] 144,48] 84,00 1,72 144,48 288,96
MINUTILLO PIERINO 480,00 0,86 412,80{ 96,00 1,72 165,12 577,92
OTTOCENTO GIANPAOLO 144,00 0,86; 123,84 0,00 1,72 0,00 123,84
POLIDORO FRANCO 138,00 0,86f 118,68 0,00 1,72 0,00 118,68
i"\IC}CELLA IMMACOLATA 116,00 0,86 89,761 81,00 1,72 139,32 239,08
TOMAQO M. GRAZIA 537,50 0,86 462,25| 144,00 1,72 247,68 704,93
TUCCELLI SILVERIO 0,00 0,86 0,001 72,00 1,721 123,84 123,84
TO _}' ALE 4.291,83 2.530,98] 6.822,81




REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, su conforme dichiarazione del delegato alla pubblicazione, che copia del
presente verbale & stata inserita il giorno 114PR 2014 ___sull’Albo Pretorio on-line del
Comune (all'indirizzo:http://www.gazzettaamministrativa.it) ai sensi dellart. 32 della
legge 18 giugno 2009, n. 69, e che sara pubblicata il giorno successivo alla suddetta
data di inserimento.

Terracina, 11 APR. 2014

LA SEGRETERIA GENERALE




