CITTA’' DI TERRACINA
PROVINCIA DI LATINA

DIPARTIMENTO II Affari Ge_n_erail -  Risorse Umane e Servizi
Demografici

SETTORE Servizi Generali e Gestione del Personale

DETERMINAZIONE

N. ‘6;% /gen.del 2 0 MAG 2015 N. 63 del26.05.2015
Oggetto:.  Recupero e prolungamento congedo ai sensi dell’art. 5 della legge 53/2000 per
completamento percorso formativo - dipendente Arch. Cristina Bottiglia.-

L’anno 2015, addi ventisei del mese di maggio, alle ore 17.00 nel proprio ufficio

IL DIRIGENTE

Premesso che con determina n. 327/Gen. del 08.03.2015 I’ Arch. Cristina BOTTIGLIA, dipendente di
questo Ente a tempo pieno e indeterminato é stata autorizzata ad usufruire di ore di
congedo ai sensi dell’art. 5 della legge n. 53/2000 dal 10 aprile al 12 giugno 2015 nelle
giornate di mercoledi e venerdi per il completamento di un corso di formazione;

Vista P istanza Prot. n. 25493/l del 26.05.2015 con la quale I’ Arch. Cristina BOTTIGLIA, chiede
di poter recuperare nella giornata del g giugno e prolungare il congedo fino al 19
giugno 2015, nei giorni del 17 e 19 giugno, senza ulteriore decurtazione dallo stipendio,
le giornate del 22 e 24 aprile e del 22 maggio 2015, utilizzate per accertamenti
diagnostici e intervento chirurgico;

Visto Part. 5 comma 3 della |. 53/2000: “....... Una grave e documentata infermita’,
individuata sulla base dei criteri stabiliti dal medesimo decreto di cui all'articolo 4,
comma 4, intervenuta durante il periodo di congedo, di cui sia data
comunicazione scritta al datore di lavoro, da' luogo ad interruzione del congedo
medesimo”’;

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

Visto it vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi

Visto it D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii,;

Visto il provvedimento sindacale prot. N. 15788/U del 29/03/2012 con il quale al sottoscritto &

stato conferito I'incarico di direzione dell’intestato Dipartimento;
Ritenuta la propria competenza



DETERMINA

1. di autorizzare I’ Arch. Cristina BOTTIGLIA, dipendente di questo Ente a tempo pieno e
indeterminato a recuperare nella giornata del 9 giugno e prolungare il congedo fino al 19
giugno nelle giornate del 17 e 19 giugno 2015, le giornate del 22 e 24 aprile e del 22 maggio

2015;

2. dicorrispondere alla dipendente, la retribuzione dovuta per le suddette giornate;

3. didare atto che la presente determinazione

€ immediatamente esecutiva e non viene trasmessa al Dirigente del Dipartimento
Finanziario per gli adempimenti di cui all'art. 39 del vigente regolamento di
Contabilita, in quanto non comporta oneri a carico del bilancio dell’Esercizio
Finanziario in corso;

va comunicata, per conoscenza, alla Giunta Comunale tramite I'Ufficio di Segreteria
generale;

va annotata nel registro delle Determinazioni conservato presso il Dipartimento
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici — Ufficio Personale;

va pubblicato sul’Albo  pretorio online del Comune (all’indirizzo
www.gazzettaamministrativa.it) ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.
69;

di_disporre che copia del presente atto venga inviata al Dipartimento Finanziario per gli
adempimenti di competenza.

BC/

Terracina,

26 16, 7015




REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, su conforme dichiarazione del delegato alla pubblicazione, che copia del
presente verbale & stata inserita il giorno 28 MAB 72015 sull'Albo
Pretorio on line del Comune (all'indirizzo: http:/fwww.gazzettaamministrativa.it), ai sensi
dell'art. 32 deila legge 18 giugno 2009, n. 69, e che sara pubblicata il giorno successivo alla
suddetta data di inserimento.

Terracina, 26 MAS. 2015

IL DELEGATO ALL

A PUBBLICAZIONE

LA SEGRETERIA GENERALE

Terracina,




