CITTA’ DI TERRACINA

PROVINCIA DI LATINA
DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE E SERVIZ! DEMOGRAFICI
SETTORE AFFAR! GENERAL! E GESTIONE DEL PERSONALE
DETERMINAZIONE
NR. F40 GEN. del 9 1 yun 2045 NR. 88 DEL 21 LUGLIO 2015

OGGETTO:

Procedura di selezione pubblica per l'assunzione, con contratto di lavoro
dipendente a tempo pienc e determinato (ex art. 110, comma 1, D. Lgs. n.
267/2000 e ss.mm.ii.}, di n. 1 dirigente tecnico cui affidare l'incarico di direzione
tecnico-gestionale del Dipartimento Lavori Pubblici - Viabilita, Agricoltura,
Patrimonio e Demanio Marittimo del Comune di Terracina ~ Impegno di spesa
- Approvazione elenco candidati ammessi.

L’anno DUEMILAQUINDICI, addi VENTUNO del mese di LUGLIO alle ore 17.15, nel proprio

Ufficio,

CONSIDERATO

IL DIRIGENTE

la propria determinazione dirigenziale n. 636/Gen. in data 26 giugno 2015
(progr. nr. 77 del 26 giugno 2015) con fa quale & stata indetta la procedura se-
lettiva in epigrafe ed & stato approvato il relativo avviso pubblico;

che H'avviso pubblico & stato pubblicato sul sito web istituzionale a far data
dal 29 giugno 2015 - prot. n. 31439/U;

I'art. 20 del Regolamento comunale in materia di accesso all'impiego e delle
relative procedure selettive e concorsuali, approvato con D.G.C. n. 29/2014,
nonché l'art. 8, comma g, del surrichiamato avviso pubblico;

a) che sono pervenute in tempo utile n. 3 (tre) istanze, di cui una dichiarata
inammissibile - per difetto dei requisiti professionali richiesti dall'avviso
pubblico - giusta nota dirigenziale prot. n. 35709/U in data 21.07.2015;

b) che, stante ['esigenza di procedere in tempi brevi al conferimento
dell'incarico dirigenziale in epigrafe, si rende necessario anticipare
'approvazione dell'elenco dei candidati ammessi, nonché la data del col-
loquio valutativo dei candidati stessi, i quali - sentiti per le vie brevi -
hanno dichiarato il proprio assenso;




VISTO il decreto commissariale prot. n. 30638/int. del 23.06.2015, con il quale al sot-
toscritto & stato confermato I'incarico dirigenziale dell'intestato Dipartimen-
to;

VISTI ['art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. (¢d. “T.U.EE.LL.”” - Testo Unico
Enti Locali), nonché I'art. 53 dello Statuto Comunale;

RITENUTA fa propria competenza;

2,

DETERMINA

di APPROVARE |'unito elenco - costituente parte integrante e sostanziale del presente
atto - relativo ai candidati ammessi al colloquio valutativo previsto dall'epigrafata pro-
cedura di selezione pubblica;

di STABILIRE che il colloquio di valutazione dei candidati ammessi si svolgera presso
questo Palazze Comunale in Piazza Municipio n. 1, if giorno 28 luglio 2015 (martedi), con
inizio alle ore 15.30;

di DARE ATTO, che il presente provvedimento:

° & immediatamente esecutivo, atteso che NON necessita dell’apposizione del visto di
regolarita contabile, essendo adottate ad invarianza di spesa;

¢ va comunicato, per doverosa conoscenza, al Commissario Straordinario per il tramite
della Segreteria Generale;

e va annotato nel registro delle determinazioni e conservato agli atti dell’intestato Di-
partimento - Segreteria Generale

e va pubblicato all’Albo Pretorio on - line del Comune, ai sensi dell’art. 32 della legge 18
giugno 2009, n. 69.

Terracina, 21 luglio 2015




ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROCEDURA Di SELEZIONE PUBBLICA
PER L'ASSUNZIONE D! N. 1 DIRIGENTE TECNICO EX ART. 110, COMMA 1, T.U.E.L.
(allegato alla determinazione dirigenziale n. £40 /GEN del 21.07.2015)

1 [ PIANESE arch. lBonaventura Napoli —10.04.1969 33000 — 07.07.2015 ]
2 EFUSCO ing. !v:'ncenzo Guglionesi (CB) - 02.01.1952 {33824 ~ 09.07.2015 '

ea i
ILBIRIGENTE
(dott. Giandarla DE SIMONE)

y




REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, su conforme dichiarazione del delegato alla pubblicazione, che copia del
presente verbale & stata inserita il giorno 7 ne 2015
nell’Albo Pretorio on line del Comune (all'indirizzo: http://www.gazzettaamministrativa.it), e
che sara pubblicata il giorno successivo aila suddetta data di inserimento, ai sensi dell'art. 32
dellalegge 18 giugno 2006, n. 69.

Terracina, 2 1 LUG 2015
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