CITTA’ DI TERRACINA

PROVINCIA DI LATINA
DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE E SERVIZI DEMOGRAFICI
SETTORE SERVIZI GENERALI E GESTIONE DEL PERSONALE
DETERMINAZIONE
NR. T1Z GEN.del 2 4 1UG 20D NR. 89 DEL 22 LUGLIO 2015

Procedura di selezione pubblica per I'assunzione, con contratto di lavoro
dipendente a tempo pieno e determinato (ex art. 110, comma 1, D. Lgs. n.
OGGETTO:  267/2000 e ss.mm.ii.), di n. 1 dirigente tecnico cui affidare I'incarico di direzione
tecnico-gestionale del Dipartimento Lavori Pubblici - Viabilita, Agricoltura,
Patrimonio e Demanio Marittimo del Comune di Terracina - Impegno di spesa
- Nomina Commissione esaminatrice.

L’anno DUEMILAQUINDICI, addi VENTIDUE del mese di LUGLIO alle ore 10.30, nel proprio
Ufficio,

IL DIRIGENTE

VISTA la propria determinazione dirigenziale n. 636/Gen. in data 26 giugno 2015
(progr. nr. 77 del 26 giugno 2015) con la quale & stata indetta la procedura se-
lettiva in epigrafe ed ¢ stato approvato il relativo avviso pubblico;

DATO ATTO che I'avviso pubblico & stato pubblicato sul sito web istituzionale a far data
dal 29 giugno 2015 - prot. n. 31439/U;

VISTA la propria determinazione dirigenziale n. 710/Gen. del 21 luglio 2015 (progr. n.
88 del 21 luglio 2015) con la quale & stato approvato I’elenco dei candidati am-
messi alle procedura selettiva ed ¢ stata fissata la data del colloquio;

RITENUTO di dover procedere alla nomina della prescritta Commissione esaminatrice;

VISTO lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento
degli Uffici e dei Servizi, con particolare riferimento alle competenze funzio-
nali assegnate alla struttura organizzativa di interesse;

VISTO il vigente Regolamento comunale in materia di accesso all'impiego e delle re-
lative procedure selettive e concorsuali, approvato con D.G.C. n. 29/2014, non-
ché I'art. 8, comma 5, del surrichiamato avviso pubblico;




VISTO il decreto commissariale prot. n. 30638/int. del 23.06.2015, con il quale al sot-
toscritto e stato confermato l'incarico dirigenziale dell'intestato Dipartimen-
to;

VISTI I'art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. (cd. “T.U.EE.LL.” — Testo Unico
Enti Locali), nonché I'art. 53 dello Statuto Comunale;

RITENUTA la propria competenza;

1.

DETERMINA

di NOMINARE la Commissione esaminatrice per I'assunzione, con contratto di lavoro di-
pendente a tempo pieno e determinato (ex art. 110, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000 e
ss.mm.ii.), di n. 1 dirigente tecnico, composta come segue:

» dr. Marco RAPONI - Presidente - Segretario Generale di questo Comune;
> dr. Giancarlo DE SIMONE - Membro - Dirigente dell’intestato Dipartimento;

> arch. dr. Aristodemo PELLICO - Membro esterno - Dirigente del Settore Lavori Pub-
blici e Manutenzioni del Comune di Aprilia;

» dr. Enrico Quirino MARAGONI - Segretario — Capo Settore Servizi Generali e Gestione
del Personale di questo Comune.

di PRENDERE ATTO che il predetto arch. dr. Aristodemo PELLICO e stato autorizzato dal
Comune di Aprilia a ricoprire l'incarico in questione, giusta autorizzazione recante prot.
n. 58127/2015 in data 11.06.2015, acquisita il 12.06.2015 al nr. 28630/ di questo reg. prot. e
conservata in atti;

di FISSARE la data di insediamento della suddetta Commissione al giorno 28 luglio 2015
(martedi), ore 11.00, presso questa Sede Municipale;

. di IMPEGNARE la somma di € 150,00 (centocinquanta/oo) sul capitolo 520 del redigendo

Bilancio comunale - E.F. 2015;

di CORRISPONDERE la somma di € 150,00 (centocinquanta/00), a titolo di compenso for-
fettario, per il membro esterno, con esclusione dei personale dirigente ovvero titolare di
posizione organizzativa in servizio presso questo Comune;

di DARE ATTO, che il presente provvedimento:
e ¢& esecutivo dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile;

e va comunicato, per doverosa conoscenza, al Commissario Straordinario per il tramite
della Segreteria Generale;

e va annotato nel registro delle determinazioni e conservato agli atti dell’intestato Di-
partimento - Segreteria Generale

e ¢& trasmesso alla Dirigente del Dipartimento Finanziario per gli adempimenti di cui
all’art. 39 del vigente Regolamento di contabilita;

® va pubblicato all’Albo Pretorio on - line del Comune, ai sensi dell’art. 32 della legge 18
giugno 2009, n. 69.

Terracina, 22 luglio 2015




Per I'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi
dell’art.153 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.-

Terracina, L. ol 205

LA DIRIGENTE

(dr.s/{fﬂ Ada NASTI)
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CITTA’ DI TERRACINA

DIPARTIMENTO FINANZIARIO

CERTIFICATO DI IMPEGNO

Esercizio Rif. al Bilancio Codici Statistici
Titolo Funzione Servizio Intervento Categoria  Capitolo Cod.Mec 1 2 3 4
c.

2015 1 01 02 03 00000520
Numero Impegno Data Codice Descrizione vincolo

20150000908 0 24.07.2015

Atto
Tipo Numero Data Registro Data Seduta Data Esec.
AA.GG 89 22.07.2015

133205 DIPENDENTI COMUNALI
Per :

COMMISSIONE ESAMINATRICE SELEZIONE DIRIGENTE TECNICO.

Importo Attuale Euro 150,00
Importo Iniziale Euro 150,00

Previsione Attuale 300,00
Impegnato sul CAP 150,00
Differenza 150,00

CON RIFERIMENTO ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI CUI ALL’OGGETTO SI ESPRIME PARERE
FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE Al SENSI DELL’ART.53 DELLA LEGGE NUMERO 142
/ 8-6-1990.

~SI ATTESTA CHE IL PRESENTE IMPEGNO TROVA COPERTURA FINANZIARIA NEL CAPITOLO SUCCITATO (art.
55, 5° COMMA, LEGGE 142/ 8-6-1990).

LI’ 24.07.2015

IL RAGIONIERE CAPO



REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, su conforme dichiarazione del delegato alla pubblicazione, che copia del
presente verbale & stata inserita il giorno 2 4 11e 2015
nell'Albo Pretorio on line del Comune (all'indirizzo: http:l/\/hv\\?\rw:-é‘a;zettaamministrativa.it), e
che sara pubblicata il giorno successivo alla suddetta data di inserimento, ai sensi dell'art. 32
della legge 18 giugno 20009, i 69.

LA SEGRETERIA GENERALE

ISTRUTTORE CONTABILE
: innico



